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Rhan 3.1 (Tabl 1)

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU’R CYNGOR

A. Swyddogaethau sy’n ymwneud & chynllunio gwlad a thref a rheoli datblygu

ynghylch ceisiadau i
ddatblygu tir heb
gydymffurfio &’r amodau a
oedd ynghlwm yn flaenorol

Gwlad a Thref 1990.

3. Pwer i roi caniatad
cynllunio ar gyfer
datblygiad sydd eisoes
wedi ei godi

Adran 73A Deddf Cynllunio
Gwlad a Thref 1990.

4. Pwer i wrthod
penderfynu ynghylch cais
am ganiatad cynllunio.

Adran 70A Deddf Cynllunio
Gwlad a Thref 1990.

5. Dyletswyddau sy’'n
ymwneud a gwneud
penderfyniadau ynghylch
ceisiadau cynllunio

Adrannau 69, 76 a 92 Deddf
Cynllunio Gwlad a Thref
1990 ac Erthyglau 8, 10 hyd
13,15 hyd 22 a 25 a 26
Gorchymyn Cynllunio Gwlad
a Thref (Gweithdrefnau
Datblygu Cyffredinol) 1995
(S.I. 1995/419) a
chyfarwyddiadau a
wnaethpwyd o dan 'y
Gorchymyn uchod

6. Pwer i benderfynu
ynghylch ceisiadau am
ganiatad cynllunio a
wnaethpwyd gan
awdurdod lleol, boed
hynny ar ei ben ei hun neu
ary cyd a rhywun arall

Adran 316 of Deddf
Cynllunio Gwlad a Thref
1990 a Rheoliadau
Cyffredinol Cynllunio Gwlad
a Thref 1992 (S.I.
1992/1492).

Swyddogaeth Darpariaeth o dany Dirprwywyd Dirprwywyd
Ddeddf neu Offeryn i'r ymhellach
Statudol i'r

1. Pwer i benderfynu Adrannau 70(1)(a) a (b) a 72 | Pwyligor Swyddog

ynghylch ceisiadau am Deddf Cynllunio Gwlad a Rheoli Arweiniol

ganiatad cynllunio Thref 1990. Datblygu Corfforaethol

- Economi ac
2. Pwer i benderfynu Adran 73 Deddf Cynllunio Adfywio

Cyfansoddiad Cyngor Sir Ceredigion -Rhan 3 Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau

Tabl 3.2 Cyfrifoldeb dros Swyddogaethau’r Cyngor sy’n Ymwneud & Dewis Lleol

Cymeradwywyd gan y Cyngor ar 21 Mawrth 2019 Diweddarwyd 20 Mehefin 2019
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http://www.opsi.gov.uk/si/si1992/uksi_19921492_en_1

Rhan 3.1 (Tabl 1)
Parhad

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR

A. Swyddogaethau sy’n ymwneud a chynllunio gwlad a thref a rheoli datblygu

7. Pwer i benderfynu,
cymeradwyo a chytuno
ynghylch materion penodol
eraill sy’n ymwneud a
gweithredu hawliau
datblygu a ganiateir.

Rhannau 6, 7, 11, 17, 19, 20,
21 hyd 24, 30 a 31 Atodlen 2
Gorchymyn Cynllunio Gwlad a
Thref (Datblygu Cyffredinol a
Ganiateir) 1995 (S.1.
1995/418).

8. Pwer i wneud
rhwymedigaeth gynllunio, i
reoleiddio datblygiad neu
ddefnydd tir

Adran 106 Deddf Cynllunio
Gwlad a Thref 1990.

9. Pwer i roi tystysgrif o
ddefnydd cyfreithlon
cyfredol neu arfaethedig
neu dystysgrif datblygiad
cyfreithlon.

Adrannau 191(4) a 192(2)
Deddf Cynllunio Gwlad a Thref
1990.

10. Pwer i gyflwyno
hysbysiad cwblhau

Adran 94(2) Deddf Cynllunio
Gwlad a Thref 1990.

11. Pweriroddi caniatad i
arddangos hysbysebion.

Adran 220 Deddf Cynllunio
Gwlad a Thref 1990 a
Rheoliadau Cynllunio Gwlad a
Thref (Rheoli Hysbysebion)

1992.

12. Pwer i awdurdodi
mynediad ar dir

Adran 196A Deddf Cynllunio
Gwlad a Thref 1990.

Pwyllgor
Rheoli
Datblygu

13. Pwer ifynnu bod
rhywun yn dirwyn defnydd
tir i ben

Adran 102 Deddf Cynllunio
Gwlad a Thref 1990.

14. Pwer i gyflwyno
hysbysiad tramgwyddo
cynllunio, hysbysiad tor-
amod neu hysbysiad atal
gwaith.

Adrannau 171C, 187A a 183(1)
Deddf Cynllunio Gwlad a Thref
1990.

15. Pwer i gyflwyno
hysbysiad gorfodi

Adran 172 Deddf Cynllunio
Gwlad a Thref 1990.

Swyddog
Arweiniol
Corfforaeth
ol: Economi
ac Adfywio

Cyfansoddiad Cyngor Sir Ceredigion -Rhan 3 Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau
RHAN 3.1 (Tabl 1) Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau’r Cyngor
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http://www.opsi.gov.uk/si/si1995/uksi_19950418_en_1

Rhan 3.1 (Tabl 1)
Parhad

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR

A. Swyddogaethau sy’n ymwneud a chynllunio gwlad a thref a rheoli datblygu

Swyddogaeth

Darpariaeth o dan y Ddeddf
neu Offeryn Statudol

Dirprwywyd
i'r

Dirprwywy
d
ymhellach
i'r

16. Pwer i gyflwyno cais
am waharddeb er mwyn
atal tor-amod cynllunio

Adran 187B Deddf Cynllunio
Gwlad a Thref 1990.

17. Pwer i benderfynu
ynghylch ceisiadau am
ganiatad sylweddau
peryglus a phwerau
cysylltiedig.

Adrannau 9(1) a 10 Deddf
Cynllunio (Sylweddau Peryglus)
1990 (c. 10).

18. Dyletswydd i
benderfynu pa amodau
sy’n briodol i ganiatad
cynllunio ar hen safleoedd
mwyngloddio, caniatad
cynllunio perthnasol sy’n
ymwneud a safleoedd
segur neu weithredol
Rhan | neu Il, neu
ganiatdd mwynau sy’n
ymwneud a safleoedd
mwyngloddio.

Paragraff 2(6)(a) Atodlen 2
Deddf Cynllunio ac lawndal
1991, paragraff 9(6) Atodlen 13
Deddf yr Amgylchedd 1995 (c.
25) a pharagraff 6(5) Atodlen 14
y ddeddf honno.

19. Pwer sy’n ei gwneud
hi'n ofynnol i gynnal a
chadw tir yn briodol

Adran 215(1) Deddf Cynllunio
Gwlad a Thref 1990.

20. Pwer i benderfynu
ynghylch ceisiadau am
ganiatad adeiladau
rhestredig a phwerau
cysylltiedig.

Adrannau 16(1) a (2), 17 a 33(1)
Deddf Cynllunio (Adeiladau
Rhestredig ac Ardaloedd
Cadwraeth) 1990 (c. 9).

21. Pwer i benderfynu
ynghylch ceisiadau
parthed caniatad ardal
gadwraeth

Adran 16(1) Deddf Cynllunio
(Adeiladau Rhestredig ac
Ardaloedd Cadwraeth) 1990, fel
bo’n briodol o dan Adran 74(3) y
Ddeddf honno.

Cyfansoddiad Cyngor Sir Ceredigion -Rhan 3 Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau
RHAN 3.1 (Tabl 1) Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau’r Cyngor
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http://www.opsi.gov.uk/acts/acts1990/ukpga_19900010_en_1
http://www.opsi.gov.uk/acts/acts1995/ukpga_19950025_en_1
http://www.opsi.gov.uk/acts/acts1995/ukpga_19950025_en_1
http://www.opsi.gov.uk/acts/acts1990/ukpga_19900009_en_1

Rhan 3.1 (Tabl 1)
Parhad

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR

A. Swyddogaethau sy’n ymwneud a chynllunio gwlad a thref a rheoli datblygu

Swyddogaeth

Darpariaeth o dan y Ddeddf
neu Offeryn Statudol

Dirprwywyd
i'r

Dirprwywy
d

ymhellach
i'r

22. Dyletswyddau sy’'n
ymwneud & cheisiadau ar
gyfer caniatad adeiladau
rhestredig a chaniatad
ardal gadwraeth

Adran 13(1) Deddf Cynllunio
(Adeiladau Rhestredig ac
Ardaloedd Cadwraeth) 1990 a
Rheoliadau 3 hyd 13
Rheoliadau Cynllunio
(Adeiladau Rhestredig ac
Ardaloedd Cadwraeth)
Rheoliadau 1990 a pharagraff
127 Cylchlythyr y Swyddfa
Gymreig 61/96: Cynllunio a’r
Amgylchedd Hanesyddol:
Adeiladau Hanesyddol ac
Ardaloedd Cadwraeth.

23. Pwer i gyflwyno
hysbysiad cadw adeilad, a

Adrannau 3(1) a 4(1) Deddf
Cynllunio (Adeiladau Rhestredig

Pwyllgor
Rheoli

rhestredig.

Ardaloedd Cadwraeth) 1990.

phwerau cysylltiedig. ac Ardaloedd Cadwraeth) 1990. Datblygu
24. Pwer i gyflwyno Adran 38 Deddf Cynllunio
hysbysiad gorfodi adeilad |(Adeiladau Rhestredig ac

25. Pwerau i gaffael
adeilad rhestredig sydd
mewn cyflwr gwael ac i
gyflwyno hysbysiad trwsio

Adrannau 47 a 48 Deddf
Cynllunio (Adeiladau Rhestredig
ac Ardaloedd Cadwraeth) 1990.

26. Pwer i gyflwyno cais
am waharddeb parthed
adeilad rhestredig.

27. Pweriymgymryd a
gwaith brys

Adran 44A Deddf Cynllunio
(Adeiladau Rhestredig ac
Ardaloedd Cadwraeth) 1990.

Adran 54 Deddf Cynllunio
(Adeiladau Rhestredig ac
Adeiladau mewn Ardaloedd

Cadwraeth) 1990.

28. Pwer sy’n ymwneud a
gwaith mwynau.

Atodlen 9 Deddf Cynllunio Gwlad
a Thref 1990.

Swyddog
Arweiniol
Corfforaeth
ol :
Economi ac

Adfywio

Cyfansoddiad Cyngor Sir Ceredigion -Rhan 3 Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau
RHAN 3.1 (Tabl 1) Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau’r Cyngor
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Rhan 3.1 (Tabl 1)
Parhad

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR

A. Swyddogaethau sy’n ymwneud a chynllunio gwlad a thref a rheoli datblygu

Swyddogaeth

Darpariaeth o dan y Ddeddf
neu Offeryn Statudol

Dirprwywyd
i'r

Dirprwywy
d

ymhellach
i'r

29. Pwer sy’n ymwneud a
llwybrau troed a llwybrau
ceffyl

Adran 257 Deddf
Gwlad a Thref 1990.

Cynllunio

30. Pwer i gyflwyno
tystysgrif datblygiad arall
priodol

Adran 17 Deddf lawndal Tir 1961
(c. 33).

31. Dyletswyddau o ran
hysbysiadau prynu.

Adrannau 137-144 Deddf
Cynllunio Gwlad a Thref 1990.

32. Pwerau o ran
hysbysiadau malltod.

Adrannau 149-171 Deddf
Cynllunio Gwlad a Thref 1990.

Cyfansoddiad Cyngor Sir Ceredigion -Rhan 3 Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau
RHAN 3.1 (Tabl 1) Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau’r Cyngor
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Rhan 3.1 (Tabl 1)
Parhad

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR

B.Swyddogaethau trwyddedu a chofrestru (os nad ydynt wedi eu cynnwys mewn
paragraffau eraill o’r Atodlen hon)

Swyddogaeth

Darpariaeth o dan y Ddeddf
neu Offeryn Statudol

Dirprwywyd
i'r

Dirprwywy
d

ymhellach
i'r

1. Pwer i gyflwyno
trwyddedau yn awdurdodi
defnyddio tir fel safle
carafannau (“trwyddedau
safleoedd”).

Adran 3(3) Deddf Safleoedd
Carafannau a Rheoli Datblygu
1960 (c. 62).

2. Pwer i drwyddedu
defnydd o anheddau
symudol a safleoedd
gwersylla.

Adran 269(1) Deddf lechyd vy
Cyhoedd 1936 (c. 49).

3. Pwer i drwyddedu
cerbydau hacni a
cherbydau hurio preifat

(a) o ran cerbydau hacnai,
Deddf Cymalau Heddlu'r Dref
1847 (10 & 11 Fict. c. 89), fel yr
ymestynnwyd hi gan Adran 171
Deddf lechyd y Cyhoedd 1875
(38 & 39 Fict. c. 55), ac adran 15
Deddf Trafnidiaeth 1985 (c. 67);
ac adrannau 47, 57, 58, 60 a 79
Deddf Llywodraeth Leol
(Darpariaethau Amrywiol)
(parhad) Darpariaethau) Deddf
1976 (c. 57); (b) ac o ran
cerbydau hurio preifat, adrannau
48, 57, 58, 60 a 79 Deddf
Llywodraeth Leol (Darpariaethau
Amrywiol) 1976.

Cyngor

4. Pwer i roi trwyddedau i
yrwyr cerbydau hacnai a
cherbydau hurio preifat.

Adrannau 51, 53, 54, 59, 61 a 79
Deddf Llywodraeth Leol
(Darpariaethau Amrywiol) 1976.

5. Pwer i drwyddedu
cwmniau cerbydau hacnai
a cherbydau hurio preifat

Adrannau 55 to 58, 62 a79 of the
Deddf Llywodraeth Leol
(Darpariaethau Amrywiol)1976.

Swyddog
Arweiniol
Corfforaeth
ol: Polisi,
Perfformiad
a Diogelu’r
Cyhoedd

Cyfansoddiad Cyngor Sir Ceredigion -Rhan 3 Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau
RHAN 3.1 (Tabl 1) Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau’r Cyngor
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Rhan 3.1 (Tabl 1)
Parhad

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU’R CYNGOR

paragraffau eraill o’r Atodlen hon)

B. Swyddogaethau trwyddedu a chofrestru (os nad ydynt wedi eu cynnwys mewn

7. Pwer i roi trwyddedau
betio trac.

Atodlen 3 Deddf Betio,
Hapchwarae a Loteriau 1963.

8. Pwer i roi trwyddedau
ar gyfer cynlluniau betio
rhwng traciau

Atodlen 5ZA Deddf Betio,
Hapchwarae a Loteriau 1963.

9. Pwer i roi trwyddedau i
fangreoedd gadw
peiriannau diddanu.

Atodlen 9 Deddf Hapchwarae
1968 (c. 65).

10. Pwer i gofrestru
cymdeithasau sy’n
dymuno cynnal loteriau.

Atodlen 1 Deddf Loteriau a
Difyrion 1976 (c. 32).

11. Pwer i roi caniatad ar
gyfer mangreoedd lle
darperir peiriannau
diddanu gyda gwobrau

Atodlen 3 Deddf Loteriau a
Difyrion 1976.

12. Pwer i roi trwyddedau
adloniant

Adran 12 Deddf Plant a Phobl
Ifanc 1933 (c. 12)

13. Pwer i drwyddedu
siopau rhyw a sineméau
rhyw

Deddf  Llywodraeth  Leol
(Darpariaethau
Amrywiol)1982, Adran 2 ac

Atodlen 3.

14. Pwer i drwyddedu
perfformiadau o

Deddf Hypnotiaeth 1952 (c.
46).

Swyddogaeth Darpariaeth o dan y Ddeddf neu Dirprwywyd Dirprwywyd
Offeryn Statudol i’r ymbhellach i’r
6. Pwer i gofrestru Atodlen 2 Deddf Betio,Cyngor Swyddog
hyrwyddwyr pwil. Hapchwarae a Loteriau 1963 Arweiniol
(c. 2). Corfforaethol:
Polisi,
Perfformiad a
Diogelu’r
Cyhoedd

Cyfansoddiad Cyngor Sir Ceredigion -Rhan 3 Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau
RHAN 3.1 (Tabl 1) Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau’r Cyngor
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hypnotiaeth.

15. Pwer i gofrestru Adrannau 13i17
mangreoedd ar gyfer

Cyfansoddiad Cyngor Sir Ceredigion -Rhan 3 Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau
RHAN 3.1 (Tabl 1) Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau’r Cyngor
Diweddarwyd ym mis lonawr 2021
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Rhan 3.1 (Tabl 1)
Parhad

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR

B. Swyddogaethau Trwyddedu a chofrestru (os nad ydynt wedi eu cynnwys
mewn paragraffau eraill o’r Atodlen hon)

Swyddogaeth Darpariaeth o dan y Dirprwywyd Dirprwywyd
Ddeddf neu Offeryn i'r ymhellach
Statudol i'r
(parhad) aciwbigo, tatwio, |(Parhad) Deddf Llywodraeth Cyngor Swyddog
rhoi tyllau yn y clustiau ac  |Leol (Darpariaethau Arweiniol
electrolysis. Pwer i roi Amrywiol 1982. Corfforaethol:
trwyddedau / caniatad. Polisi,
Perfformiad a
16. Pwer i drwyddedu Adran 94 Deddf Diwygio Diogelu’r
cychod a llongau pleser. Deddfau lechyd y Cyhoedd Cyhoedd
1907 (c. 53).
17. Pwer i drwyddedu Rhan IIl ac Atodlen 4 Deddf Dirprwywyd i'r Swyddog
masnachu ar y stryd ac Llywodraeth Leol|Arweiniol Corfforaethol:
mewn marchnadoedd. (Darpariaethau Economi ac Adfywio
Amrywiol)1982.

18. Dyletswydd i gadw
rhestr o’r unigolion sydd a’r
hawl i werthu gwenwynau
anfeddygol

Adrannau 3(1)(b)(ii), 5, 6 a
11 Deddf Gwenwynau 1972
(c. 66).

Pwyllgor
Trwyddedu

19. Pwer i drwyddedu’r
rheiny sy’n masnachu
mewn adar hela a’r modd y
cant eu lladd a’u gwerthu

Adrannau 5, 6, 17, 18 a 21
hyd 23 Deddf Helwriaeth
1831 (c. 32); adrannau 2 hyd
16 Deddf Trwyddedu
Helwriaeth 1860 (c. 90),
adran 4 Deddf Tollau a
Chyllid y Wlad 1883 (c. 10),
adran 27 Deddf Llywodraeth
Leol 1894 (c. 73), ac adran
213 Deddf Llywodraeth Leol
1972 (c. 70).

20. Pwer i gofrestru a
thrwyddedu mangreoedd ar
gyfer paratoi bwyd

Adran 19 Deddf Diogelwch
Bwyd 1990 (c. 16).

21. Pwer i drwyddedu
iardiau sgrap.

Adran 1 Deddf Masnachwyr
Metalau Sgrap 1964 (c. 69).

22. Pwer i roi, i ddiwygio
neu i adnewyddu
tystysgrifau diogelwch (rhai
cyffredinol neu benodol) ar

Deddf Diogelwch Meysydd
Chwaraeon 1975 (c. 52).

Swyddog
Arweiniol
Corfforaethol
Polisi,
Perfformiad a
Diogelu’r
Cyhoedd

Cyfansoddiad Cyngor Sir Ceredigion -Rhan 3 Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau
RHAN 3.1 (Tabl 1) Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau’r Cyngor
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http://www.opsi.gov.uk/acts/acts1990/ukpga_19900016_en_1

gyfer meysydd chwaraeon.

Rhan 3.1 (Tabl 1)

CYFRIFOLDEB AM SWYDDOGAETHAU’R CYNGOR Parhad

B . Swyddogaethau Trwyddedu a chofrestru (os nachéant eu cynnwys yn unrhyw
baragraff arall yr Atodlen hon)

27. Pwer i gofrestru
hyfforddwyr ac
arddangoswyr anifeiliaid

Adran 1 Deddf (Rheoleiddio)
Anifeiliaid sy’n Perfformio Act
1925 (c. 38).

28. Pwer i drwyddedu
swau.

Adran 1 Deddf Trwyddedu
Swau 1981 (c. 37)

29. Pwer i drwyddedu
anifeiliaid gwyllt peryglus.

Adran 1 Deddf Anifeiliaid
Gwyllt Peryglus 1976 (c. 38).

Swyddogaeth Darpariaeth o dan y Dirprwywyd Dirprwywyd
Ddeddf neu Offeryn i'r ymhellach
Statudol i'r
23. Pweriroi, i ganslo, i Rhan IlI Deddf Diogelwch Pwyligor Swyddog
ddiwygio neu i adnewyddu |Tan a Diogelwch Mannau[Trwyddedu |Arweiniol
tystysgrifau diogelwch ar Chwaraeon 1987 (c. 27). Corfforaethol
gyfer eisteddleoedd Polisi,
rheoledig mewn meysydd Perfformiad a
chwaraeon. Diogelu’r
Cyhoedd
24. Dyletswydd i hyrwyddo |Adran 6 Deddf
diogelwch tan Gwasanaethau Tan ac
Achub 2004 (c. 21)
25. Pwer i drwyddedu Adran 1 Deddf Magu Cwn
mangreoedd ar gyfer magu |1973 (c. 60) ac adran 1 Deddf
cwn. Magu a Gwerthu Cwn (Lles)
1999 (c. 11)
<http://www.opsi.gov.uk/acts
/acts1999/ukpga_19990011
en_1>.
26. Pwer i drwyddedu Adran 1 Deddf Anifeiliaid
siopau anifeiliaid anwes a |Anwes 1951 (c. 35); Adran
sefydliadau eraill lle caiff Sefydliadau Lletya Anifeiliaid
anifeiliaid eu bridio
(parhad) neu eu cadw at (parhad) 1963 (c. 43); Deddf Pwyligor Swyddog
bwrpas cynnal busnes. Sefydliadau Marchogaeth Trwyddedu |Arweiniol
1964 a 1970 (1964 c. 70 Corfforaethol:
al970 c. 70); adran 1 Deddf Polisi,
Bridio Cwn 1973 (c. 60), ac Perfformiad a
adrannau 1 ac 8 Deddf Bridio Diogelu’r
a Gwerthu Cwn (Lles) 1999. Cyhoedd

Cyfansoddiad Cyngor Sir Ceredigion -Rhan 3 Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau
RHAN 3.1 (Tabl 1) Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau’r Cyngor
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http://www.opsi.gov.uk/acts/acts2004/ukpga_20040021_en_1

Rhan 3.1 (Tabl 1)
Parhad

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR

B. Swyddogaethau Trwyddedu a chofrestru (os nad ydynt wedi eu cynnwys
mewn paragraffau eraill o’r Atodlen hon)

Deddf Plant a Phobl Ifanc
1963 (c. 37).

Swyddogaeth Darpariaeth o dan y Dirprwywyd Dirprwywyd
Ddeddf neu Offeryn i'r ymhellach
Statudol i'r

30. Pwer i orfodi rheoliadau | Rheoliad 49 Rheoliadau Sqil-

o ran sgil-gynhyrchion gynhyrchion Anifeiliaid

anifeiliaid (Cymru) 2006 (S.I 1292
(W.127))

31. Pweridrwyddedu Rhan Il Deddf Plant a Phobl|Swyddog Arweiniol

cyflogi plant. Ifanc 1933 (c. 12), is-Corfforaethol Ysgolion a
ddeddfau a wnaethpwyd o Diwylliant; Swyddog
dan y rhan honno a Rhan Il|Arweiniol Corfforaethol

Gwasanaethau Cyfreithiol
a Llywodraethu

32. Pwer i gymeradwyo
mangreoedd ar gyfer
gweinyddu priodasau a
chofrestru partneriaethau
sifil.

Adran 46A Deddf Priodasau
1949 (c. 76), adran 6A Deddf
Partneriaethau Sifil 2004 (c.
33) a Rheoliadau Priodasau
a Phartneriaethau Sifil
(Mangreoedd Cymeradwy)
2005 (S. I. 2005/3168).

Arweiniol

Swyddog Priodol ar gyfer
Cofrestru  Sifil

(Swyddog
Corfforaethol

Cyswilit Cwsmeriaid)

33. Pwer i gofrestru tir Rheoliad 6  Rheoliadau Pwyligor Swyddog

comin neu faes y pentref/  |Cofrestru Tir Comin (Tir[Rheoli Arweiniol

tref heblaw am achosion lle |Newydd) 1969 (S.I. Datblygu Corfforaethol:

defnyddir y pwer yn unig ar |1969/1843). Economi ac

gyfer— 33(a) cyfnewid tir yr Adfywio

effeithir arno gan orchymyn

0 dan adran 19(3) , neu

baragraff 6(4) Atodlen 3

Deddf Caffael Tir 1981 (c.

67) neu 3(b) gorchymyn o

dan adran 147 Deddf Cau

Tir 1845 (c. 8 & 9 Fict. c.

118).

34. Pwer i gofrestru Rheoliadau 29 Rheoliadau Pwyligor Swyddog

amrywiad hawliau tir comin. |Cofrestru Tir Comin|[Rheoli Arweiniol
(Cyffredinol) 1966  (S.I. Datblygu Corfforaethol:
1966/1471). Economi ac

Adfywio
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Rhan 3.1 (Tabl 1)
Parhad

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR

B. Swyddogaethau Trwyddedu a chofrestru (os nad ydynt wedi eu cynnwys
mewn paragraffau eraill o’r Atodlen hon)

gwaith ar y stryd

a Gwaith Stryd 1991 (c. 22).

Swyddogaeth Darpariaeth o dan y Ddeddf Dirprwywyd Dirprwywyd
neu Offeryn Statudol i'r ymhellach
i'r
35. Pwer i gyflwyno Adran 68 Deddf ElusennauPwyllgor Swyddog
trwyddedau i gynnal 1992. Trwyddedu Arweiniol
casgliadau elusennol Corfforaethol
Polisi,
36. Pweriroicaniatdadi |Atodlen 2 Deddf Swn a Perfformiad a
ddefnyddio uchelseinydd. |Niwsans Statudol 1993 (c. 40) Diogelu’r
<http://www.opsi.gov.uk/acts/a Cyhoedd
cts1993/ukpga 19930040 en_
1>
37. Pweriroitrwydded |Adran 50 Deddf Ffyrdd Newydd | Dirprwywyd i'r Swyddog

Arweiniol Corfforaethol
Priffyrdd a Gwasanaethau

Amgylcheddol
38. Dyletswydd i Rheoliadau 21(3) a(4) Pwyllgor Swyddog
gofrestru symudiadau Gorchymyn Moch (cofnodion{Trwyddedu |Arweiniol
moch adnabod a symud) (Cymru) Corfforaethol
2004 (S.1 2004/996 (W.104). Polisi,
39. Pwer i weithredu Rheoliad 27(1) Gorchymyn FD>§rffoIrn’1|ad a
rheoliadau o ran Moch (cofnodion adnabod a logelur
symudiadau moch symud) (Cymru) 2004 /996 Cyhoedd
(W.104).
40. Pwer i roddi trwydded |Erthygl 5(2) Rheoliadau
i symud gwartheg o Adnabod Gwartheg 1998 (S.I.
farchnad. 1998/871).
41. Pwer i ganiatau Adran 1 Deddf Selwloid a
defnyddio rhannau o Ffilmiau Sinematograff 1922 (c.
adeiladau ar gyfer storio |35).
seliwloid.
: : : Swyddog
42. Dyletswydd i Rheoliad 5 Rheoliadau Bwyd PVl Arweiniol
. . ) yligor rweinio
weithredu a gorfodi (Hylendid) (Cymru) 2006. Trwyddedu (Corfforaethol
Rheoliadau (EC) Rhif. Polisi
852/2004 a 853/2004 o berfformiad a
ran busnesau bwyd fel y Di ;

. iogelu’r
nodir ymhellach yn Cyhoedd
rheoliad 5 Rheoliadau
Bwyd (Hylendid) (Cymru).
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43. Swyddogaethau o ran|Adran 6 Deddf Trwyddedu
sefydlu Pwyligor 2003 (c. 17).
Trwyddedu .
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Rhan 3.1 (Tabl 1) CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR
Parhad

C. Swyddogaethau sy’'n ymwneud ag iechyd a diogelwch yn y gwaith

Swyddogaethau o dan|Rhan | Deddf lechyd aDirprwywyd i'r Swyddog
“‘ddarpariaethau  statudol | Diogelwch yn y Gwaith 1974 (c. /Arweiniol Corfforaethol:
perthnasol” o fewn ystyr|37). Polisi, Perfformiad a
Rhan | (iechyd, diogelwch Diogelu’r Cyhoedd

a lles mewn cysylltiad a
gwaith a rheoli sylweddau
peryglus) Deddf lechyd a
Diogelwch yn y Gwaith
1974, i’'r graddau y bydd y
swyddogaethau hynny’n
weithredol oni bai yng
nghapasiti’r awdurdod fel
cyflogwr
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Rhan 3.1 (Tabl 1)

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU’R CYNGOR Parhad

D. Swyddogaethau sy’n ymwneud ag etholiadau

Swyddogaeth Darpariaeth o dan y Ddeddf Dirprwywy Dirprwywyd
neu Offeryn Statudol di'r ymhellach i’r
1. Dyletswydd i benodi Adran 8(2A) Deddf Cyngor Heblaw am |
swyddog cofrestru Cynrychiolaeth y Bobl 1983 (c. swyddogaethau a
etholiadol 2). ddirprwywyd By
Prif Weithredwr

2. Pwer i aseinio
Swyddogion o ran yr hyn
sy’n ofynnol o’r Swyddog
Cofrestru.

Adran 52(4) Deddf
Cynrychiolaeth y Bobl 1983.

3. Pwer i ddiddymu
cynghorau cymuned.

Adran 28 Deddf Llywodraeth
Leol 1972.

4. Pweriwneud
gorchmynion ar gyfer
grwpio cymunedau.

Adran 29 Deddf Llywodraeth
Leol 1972.

5. Pwer i wneud
gorchmynion ar gyfer
diddymu grwpiau a
gwahanu cynghorau
cymuned oddi wrth grwpiau

Adran 29A Deddf Llywodraeth
Leol 1972.

6. Dyletswyddau i benodi
Swyddog Canlyniadau ar
gyfer etholiadau
llywodraeth leol

Adran 35 Deddf
Cynrychiolaeth y Bobl 1983.

7. Dyletswydd i ddarparu |Adran 6(7) a (8) Deddf
cymorth yn etholiadau Etholiadau Seneddol
Senedd Ewrop Ewropeaidd 2002.

8. Dyletswydd i rannu’r Adran 18 Deddf

etholaeth yn ddosbarthau
pleidleisio

Cynrychiolaeth y Bobl 1983.

9. Pwer i rannu adrannau
etholiadol yn rhanbarthau
pleidleisio mewn
etholiadau llywodraeth leol.

Adran 31 Deddf
Cynrychiolaeth y Bobl 1983.
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Rhan 3.1 (Tabl 1)
Parhad

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR

D. Swyddogaethau sy’n ymwneud ag etholiadau

Swyddogaeth

Darpariaeth o dan y Ddeddf neu
Offeryn Statudol

Dirprwyw
yd i’r

Dirprwywy
d
ymhellach
i'r

10. Pwerau o ran cynnal
etholiadau

Adran 39(4) Deddf Cynrychiolaeth y
Bobl 1983.

11. Pwer i dalu treuliau
priodol i swyddogion
cofrestru etholiadol.

Adran 54 Cynrychiolaeth y Bobl
1983.

12. Pwer i lanw swyddi
gwag os na fydd
enwebiadau

Adran 21 Deddf Cynrychiolaeth y
Bobl 1985.

13. Dyletswydd i ddatgan
sedd wag mewn rhai
amgylchiadau

Adran 86 Deddf Llywodraeth Leol
1972.

14. Dyletswydd i roi
hysbysiad cyhoeddus o
swyddi gwag

Adran 87 Deddf Llywodraeth Leol
1972.

15. Pwer i wneud
penodiadau dros dro i
gynghorau cymuned

Adran 91 Deddf Llywodraeth Leol
1972.

16. Pwer i benderfynu
ynghylch ffioedd ac
amodau ar gyfer darparu
copiau neu ddetholiadau o
ddogfennau etholiadol.

Rheol 48(3) Rheolau Etholiadau
Lleol  (Prif  Ardaloedd) 1986
(S.1.1986/2214) a rheol 48(3)
Rheolau Etholiadau (Plwyfi a
Chymunedau) 1986 (S.I.
1986/2215).

Cyngor

17. Pwer i gyflwyno
cynigion i’r Ysgrifennydd
Gwladol am orchymyn o
dan Adran 10 (cynlluniau
peilot ar gyfer etholiadau
lleol yng Nghymru a
Lloegr) Deddf
Cynrychiolaeth y Bobl
2000.

Adran 10 Deddf Cynrychiolaeth y
Bobl 2000 (c. 2).

Heblaw
am y
swyddoga
ethau a
ddirprwyw
yd it Prif
Weithred
Wr
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Rhan 3.1 (Tabl 1)
Parhad

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR

E. Swyddogaethau sy’n ymwneud ag enw a statws ardaloedd ac unigolion

1. Pwer i newid enw sir
neu fwrdeistref sirol

Adran 74 Deddf Llywodraeth Leol
1972.

Cyngor

2. Pwerinewid enw
cymuned

Adran 76 Deddf Llywodraeth Leol
1972.

3. Pwer i gyflwyno teitl
henadur anrhydeddus neu
ganiatau bod yn henadur
anrhydeddus.

Adran 249 Deddf Llywodraeth Leol
1972.

4. Pwer i gyflwyno deiseb
ar gyfer Siartr i
gymeradwyo statws
cyngor bwrdeistrefol

Adran 245A Deddf Llywodraeth Leol
1972.

F. Pwer i wneud,
diwygio, diddymu neu
ailddeddfu is-ddeddfau

Unrhyw ddarpariaeth o unrhyw
ddeddfiad (gan gynnwys Deddf
lleol), pryd bynnag y cafodd ei basio,
ac adran 14 Deddf Ddehongli 1978
(c. 300).

G. Pwer i hyrwyddo neu
wrthwynebu Mesurau
Personol

Adrannau 52 a 53, Deddf
Llywodraeth Leol (Democratiaeth)
(Cymru) 2013.

H. Swyddogaethau sy’n ymwneud & phensiynau ac ati

1. Swyddogaethau sy’'n
ymwneud & phensiynau
llywodraeth leol, ac ati

Rheoliadau o dan Adran 7, 12 neu
24 Deddf Blwydd-daliadau 1972 (c.
11).

Cyngor

2. Swyddogaethau sy’'n
ymwneud & phensiynau,
Iwfansau a rhoddion.

Rheoliadau o dan Adran 18 (3A)
Deddf Llywodraeth Leol a Thai 1989
(c. 42).

3. Swyddogaethau o dan
gynlluniau pensiwn
cyfredol parthed unigolion
a gyflogir gan yr
awdurdodau tan ac achub
yn unol ag Adran 1 Deddf
Gwasanaethau Tan ac
Achub (parhad) Achub
2004.

Adrannau 34 a 36 Deddf
Gwasanaethau Tan ac Achub 2004.
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Rhan 3.1 (Tabl 1) CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR
Parhad
Swyddogaeth Darpariaeth o dan y Ddeddf neu Dirprwyw Dirprwyw
Offeryn Statudol yd i’r yd
ymhellac
hi'r
I. Swyddogaethau Amrywiol
1. Dyletswydd i Rheoliadau Cyfrifon ac Archwilio Cyngor
gymeradwyo datganiad o  |(Cymru) 2005.
gyfrifon yr awdurdod, ei
fantolen incwm a gwariant
a’r cofnod o’r derbyniadau
a thaliadau (fel bo’r achos)
2. Swyddogaethau sy’'n Adrannau 1, 2, 10 a 19 Deddf Rheoli
ymwneud & physgodfeydd |Pysgodfeydd y M6r 1966 (c. 38).
y mor.
3. Pwerau sy’'n ymwneud |Adrannau 197 hyd 214D DeddfPwyllgor Swyddog
a chadw coed. Cynllunio Gwlad a Thref 1990 a|Rheoli Arweiniol
Rheoliadau Cynllunio Gwlad a Thref Datblygu (Corfforaet
(Coed) 1999 (S.1. 1999/1892). hol
4. Pwerau sy’'n ymwneud |Rheoliadau Gwrychoedd 1997 (S.I. aE(c::onoml
a diogelu perthi pwysig. 1997/1160). Indfywio
5. Pwer gwneud rheolau |Adran 106, a pharagraff 42 Atodlen Cyngor
sefydlog. 12 Deddf Llywodraeth Leol 1972
6. Penodi a diswyddo staff |Adran 112 Deddf Llywodraeth Leol|[Cyngor MWedi ei
1972 ac adrannau 7 ac 8 Deddf ddirprwyo
Llywodraeth Leol a Thai 1989. i'r Prif
Weithred
wr a phob
swyddog
a enwebir
gan y Prif
Weithred
W yn
amodol ar
Reolau
Cyflogi
Swyddogi
on
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Rhan 3.1 (Tabl 1)

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR

Parhad

I. Swyddogaethau Amrywiol

Swyddogaeth Darpariaeth o dan y Ddeddf neu Dirprw Dirprwywyd

Offeryn Statudol ywyd ymbhellach
i'r i'r

7. Pweriwneud rheolau |Adran 135 Deddf Llywodraeth LeollY Cyngor

sefydlog o ran contractau |1972.

8. Pwer i ystyried Adran 19 Deddf Ombwdsmon}Y Cyngor | Swyddog

adroddiadau Ombwdsmon |Gwasanaethau Cyhoeddus (Cymru) Corfforaet

Gwasanaethau 2005 (c. 10). hol

Cyhoeddus Cymru Arweiniol
Polisi &
Pherfformi
ad

9. Pweriwneud Adran 13(2) Deddf Heddlu a|Y Cyngor

gorchymyn a fydd yn Chyfiawnder Troseddol 2001 (c. 16).

pennu lleoliad yn fan

cyhoeddus penodedig at

bwrpas pwerau’r heddlu o

ran yfed alcohol

10. Pwerau o ran Rhan 1 Deddf Cerbydau | Pwyllgor [Swyddog

cofrestru cwmniau casglu |(Troseddau) 2001 (c. 3). Trwydded Arweiniol

gweddillion u Corfforaet
hol: Polisi
i:’erfformia
d a
Diogelu’r
Cyhoedd

11. Pwer penodi Adran 270(3) Deddf LlywodraethCyngor

swyddogion at bwrpas Leol 1972 (c. 42).

penodol (penodi

“swyddogion priodol”)

12. Dyletswydd i ddynodi |Adran 4(1) Deddf Llywodraeth Leol a

swyddog fel pennaeth yr | Thai 1989 (c. 42)

awdurdod ar gyfer

gwasanaethau cyflogedig,

(Parhad) a darparu staff,

ac ati.

13. Dyletswydd i Adran 5(1) Deddf Llywodraeth Leol a

ddynodi swyddog yn Thai 1989.
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swyddog monitro ac i
ddarparu staff ac ati.
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Rhan 3.1 (Tabl 1)

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU'R CYNGOR

Parhad

I. Swyddogaethau Amrywiol

Swyddogaeth Darpariaeth o dan y Ddeddf neu Dirprw Dirprwywyd
Offeryn Statudol ywyd ymbhellach

i'r i'r

14. Dyletswydd i Adran 3 Deddf Llywodraeth Leol

benderfynu ar derfyn 2003 (c. 22).

benthyciadau

fforddiadwy

15. Cymeradwyo Adran 15 Deddf Llywodraeth Leol

strategaeth fuddsoddi 2003.

flynyddol yn unol &’r

canllawiau

16. Dyletswydd iwneud |Adran 151 Deddf Llywodraeth Leol Swyddog

trefniadau ar gyfer 1972 (c. 11). Cyngor |Adran 151

gweinyddu materion
ariannol yn briodol

17.Y pwer i wneud neu
ddiddymu gorchymyn sy’n
dynodi ardaloedd lleol yn
barthau anhrefn alcohol

Adran 16, Deddf Lleihau Troseddu
Treisgar 2006 (sydd bellach wedi’i
diddymu)

Cyngor

Swyddog
Arweiniol
Corfforaethol
Polisi &
Pherfformiad

18. Swyddogaethau sy’'n
ymwneud ag Absenoldeb
Teuluol Aelodau’r
Awdurdod Lleol

Rheoliadau Absenoldeb Teuluol ar
gyfer Aelodau Awdurdodau Lleol
(Cymru) 2013

Cyngor

Swyddog
Arweiniol
Corfforaethol

gwasanaeth
au

democrataid
d
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Rhan 3.2 (Tabl 2)
YMWNEUD A DEWIS LLEOL

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU SY’N

Swyddogaeth Y corff sy’n |Aelodaeth Dirprwyo
gwneud y Swyddogaethau
penderfyniad

1. Unrhyw swyddogaethau o |Cabinet Holl Dim

dan Ddeddf Leol heblaw am vy Aelodau’r

swyddogaethau a nodir neu vy Cabinet

cyfeirir atynt yn Atodlen 1.

2. Penderfynu ynghylch apél|Y Cyngor Holl Heblaw am y

yn erbyn unrhyw benderfyniad a Aelodau’r swyddogaethau a

wnaethpwyd gan yr Awdurdod neu Cyngor ddirprwywyd i'r

ar ei ran. Panel Apél

3. Swyddogaethau o ran|Cabinet Holl

adolygu penderfyniadau a Aelodau’r

wnaethpwyd mewn cysylltiad a Cabinet

hawliadau am fudd-dal tai neu

fudd-dal treth y cyngor ac o ran

unrhyw apél yn erbyn

penderfyniadau o'r fath o dan

Adran 68 Atodlen 7 Deddf Cynnal

Plant, Pensiynau a Nawdd

Cymdeithasol 2000

4. Gwneud trefniadau o ran|Cabinet Holl Swyddog

apél yn erbyn gwahardd disgyblion Aelodau’r Arweiniol

mewn ysgolion a gynhelir o dan Cabinet Corfforaethol:

Adran 52 Deddf Addysg 2002. Ysgolion a

Diwylliant;

5. Gwneud trefniadau yn unol Swyddog

ag Adran 94(1), (1A) a (4) ac Arweiniol

Atodlen 24 Deddf Fframwaith a Corfforaethol:

Safonau Ysgolion 1998 (apeliadau Gwasanaethau

mynediad). Cyfreithiol a

6. Gwneud trefniadau yn unol
ag Adran 95(2) Deddf Fframwaith
a Safonau Ysgolion 1998 (plant y
mae Adran 87 yn briodol iddynt:
apeliadau gan gyrff llywodraethol).

Llywodraethu;
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Rhan 3.2 (Tabl 2)
DEWIS LLEOL (Parhad)

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU SY’N YMWNEUD A

Swyddogaeth Y corff sy’n |Aelodaeth |Dirprwyo
gwneud y Swyddogaethau
penderfyniad

7. Gwneud trefniadau o dan|Y Cyngor Holl

Adran 20 (cwestiynau ynghylch Aelodau’r

materion yr heddlu yng Cyngor

nghyfarfodydd y Cyngor) Deddf

Heddlu 1996 er mwyn caniatau

gofyn cwestiynau parthed cyflawni

swyddogaethau  awdurdod yr

heddlu.

8. Gwneud penodiadau o dan|Y Cyngor Holl Cyd-bwyllgor a

baragraffau 2 hyd 4 (penodi Aelodau’r benodir o dan

aelodau gan Gynghorau penodol) Cyngor Baragraff 2(2)

Atodlen 2 (awdurdodau heddlu a Atodlen 2 Deddf yr

sefydlwyd o dan Adran 3) Deddf yr Heddlu 1996

Heddlu 1996.

9. Cynnal adolygiadau gwerth | Cabinet Holl Aelodau’r Cabinet,

gorau’'n unol & darpariaethau Aelodau’r | Cyfarwyddwyr

unrhyw orchymyn sy’n effeithiol ar Cabinet Corfforaethol a'r

y pryd o dan Adran 5 (adolygiadau Swyddogion

gwerth gorau) Deddf Llywodraeth Arweiniol

Leol 1999 neu gamau o dan Fesur Corfforaethol

Gwella Cymru fel bo’n briodol

10. Unrhyw swyddogaeth sy’'n|Y Cyngor Holl Swyddog Arweiniol

ymwneud a thir halogedig Aelodau’r | Corfforaethol:

Cyngor Polisi, Perfformiad

a Diogelu’r
Cyhoedd a’r
Swyddog Arweiniol
Corfforaethol:
Priffyrdd a
Gwasanaethau
Amgylcheddol

11. Cyflawni unrhyw | Y Cyngor Holl Swyddog Arweiniol

swyddogaeth sy’'n ymwneud a Aelodau’r | Corfforaethol:

rheoli llygredd neu Ddatgan Ardal Cyngor Polisi, Perfformiad

Rheoli Ansawdd yr Aer a Diogelu'r
Cyhoedd

12. Cyflwyno Hysbysiad Atal o |Cabinet Holl Swyddog Arweiniol

ran niwsans statudol Aelodau’r | Corfforaethol:

Cabinet Polisi, Perfformiad

Cyfansoddiad Cyngor Sir Ceredigion -Rhan 3 Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau
RHAN 3.2 (Tabl 2) Cyfrifoldeb Dros Swyddogaethau Sy’n Ymwneud A Dewis Lleol
Cymeradwywyd gan y Cyngor ar 21 Mawrth 2019 Diweddarwyd 20 Mehefin

25




a Diogelu'r
Cyhoedd

13. Gwneud penderfyniad vy
dylai Atodlen 2 Deddf Swn a
Niwsans Statudol 1993 fod yn
gymwys yn ardal yr awdurdod

Y Cyngor

Holl
Aelodau’r
Cyngor

Rhan 3.2 (Tabl 2)
DEWIS LLEOL (Parhad)

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU SY’N YMWNEUD A

Swyddogaeth Y corff Aelodaet |Dirprwyo
sy’n h Swyddogaethau
gwneud y
penderfyni
ad
14.  Arolygu ardal yr awdurdod | Cabinet Holl Swyddog Arweiniol
er mwyn darganfod niwsans Aelodau’r | Corfforaethol: Polisi,
statudol Cabinet Perfformiad a Diogelu’r
Cyhoedd a’r Swyddog
15.  Ymchwilio i unrhyw gwynion Arweiniol Corfforaethol:
ynghylch niwsans statudol. Priffyrdd a'r
Gwasanaethau
16. Cael gwybodaeth o dan Amgylcheddol
Adran 330 Deddf Cynllunio Gwlad
a Thref 1990 o ran buddiannau
mewn tir.
17. Cael manylion unigolion sydd | Cabinet Holl Holl Gyfarwyddwyr
a buddiannau mewn tir o dan Aelodau’r | Corfforaethol a'r
Adran 16 Deddf Llywodraeth Leol Cabinet Swyddogion Arweiniol
(Darpariaethau Amrywiol) 1976 Corfforaethol
18. Unrhyw un o’r Swyddogaethau
canlynol o ran y priffyrdd -
(&) gwneud cytundebau ar gyfer | Cabinet Holl Swyddog Arweiniol
ymgymryd a gwaith ar y priffyrdd. Aelodau’r | Corfforaethol: Priffyrdd
Cabinet a’r Gwasanaethau
Amgylcheddol
(b) y swyddogaethau sy’n rhan o
ddarpariaethau canlynol Rhan Il
Deddf y Priffyrdd 1980 (Creu
Priffyrdd) —
® Adran 25 — creu llwybr | Cabinet Holl Swyddog Arweiniol
troed, llwybr ceffyl neu Aelodau’r | Corfforaethol: Economi
gilffordd gyfyngedig trwy Cabinet ac Adfywio, Swyddog
gytundeb Arweiniol Corfforaethol:
Priffyrdd a'r
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Gwasanaethau
Amgylcheddol

(i) Adran 26 - pwerau
gorfodol ar gyfer creu
llwybr troed, llwybr ceffyl
neu gilffordd gyfyngedig

trwy gytundeb;

Y Cyngor

Holl
Aelodau’r
Cyngor

Swyddog Arweiniol
Corfforaethol: Economi
ac Adfywio

Rhan 3.2 (Tabl 2)
DEWIS LLEOL (Parhad)

CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU SY’N YMWNEUD A

Swyddogaeth Y corff Aelodaet |Dirprwyo
sy’n h Swyddogaethau
gwneud y
penderfyni
ad
(c) Y Swyddogaethau sy’n rhan o
ddarpariaethau canlynol Rhan
V111 Deddf y Priffyrdd 1980 (cau
a gwyro priffyrdd ac ati)

(1) Adran 116 — pwer llys yr | Cabinet Holl Swyddog Arweiniol
ynadon i awdurdodi cau Aelodau’r | Corfforaethol: Priffyrdd
neu wyro priffordd; Cabinet a’r Gwasanaethau

Amgylcheddol,

(i) Adran 117 - cais am Swyddog Arweiniol
orchymyn o dan adran Corfforaethol: Economi
116 ar ran rhywun arall; ac Adfywio

(i)  Adran 118 - cau llwybrau | Cabinet Holl Swyddog Arweiniol
troed, llwybrau ceffyl a Aelodau’r | Corfforaethol: Priffyrdd
chilffyrdd cyfyngedig Cabinet a’r Gwasanaethau

Adran 118ZA — cais am
orchymyn diddymu
llwybr cyhoeddus

(iv)

Adran 118A - cau
llwybrau troed, llwybrau
ceffyl a chilffyrdd
cyfyngedig sy’n croesi
rheilffyrdd

v)

(vi) Adran 118B - cau ffyrdd
penodol at bwrpas atal

troseddau ac ati;

(vi)  Adran 118C - cais gan
berchennog ysgol am

orchymyn cau arbennig;

Amgylcheddol,
Swyddog Arweiniol
Corfforaethol: Economi
ac Adfywio
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(vii) Adran 119 - gwyro
llwybrau troed, llwybrau
ceffyl a chilffyrdd

cyfyngedig;

(iX)  Adran 119ZA - cais am

orchymyn gwyro llwybr
cyhoeddus
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Rhan 3.2 (Tabl 2) CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU SY’N YMWNEUD A
DEWIS LLEOL (Parhad)

Swyddogaeth Y corff Aelodaet |Dirprwyo
sy’n h Swyddogaethau
gwneud y
penderfyni
ad

(x) Adran 119A - gwyro
llwybrau troed, llwybrau
ceffyl a chilffyrdd
cyfyngedig sy'n croesi
rheilffyrdd;

(xi)y Adran 119B - gwyro
priffyrdd  penodol at
bwrpas atal troseddau

ac ati;

(xii)  Adran 119C — cais gan | Cabinet Holl Swyddog Arweiniol
berchennog ysgol am Aelodau’r | Corfforaethol: Priffyrdd
orchymyn gwyro Cabinet a’r Gwasanaethau
arbennig Amgylcheddol,

(xiii)  Adran 119D - gwyro Swyddog Arweiniol
priffyrdd  penodol ar Corfforaethol: Economi
gyfer diogelu safleoedd ac Adfywio

sydd o ddiddordeb
gwyddonol arbennig

(xiv) Adran 120 — defnyddio

pwerau [ wneud
gorchmynion gwyro a
chau llwybrau
cyhoeddus;

(xv)  Adran 121B - cofrestr o
geisiadau;
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(d) y swyddogaethau sy’n rhan o'r
darpariaethau canlynol ar gyfer
Rhan IX Deddf y Priffyrdd 1980
(ymyrraeth gyfreithiol ac
anghyfreithiol & phriffyrdd a
strydoedd)-

(1) Adran 130 - diogelu|Cabinet Holl Swyddog Arweiniol
hawliau’r cyhoedd; Aelodau’r | Corfforaethol: Priffyrdd
Cabinet a’r Gwasanaethau
Amgylcheddol,
Swyddog Arweiniol
Corfforaethol: Economi
ac Adfywio

(i) Adrannau 139 — rheoli|Cabinet Holl Swyddog Arweiniol
sgipiau adeiladwyr; Aelodau’r | Corfforaethol: Priffyrdd

(iii) Adran 140 - symud Cabinet |a’r Gwasanaethau
sgipiau adeiladwyr Amgylcheddol,

(iv)  Adran 140A(7) — sgipiau Swyddog Arweiniol
adeiladwyr; ffioedd ar Corfforaethol: Economi
gyfer eu rhoi ar vy ac Adfywio
briffordd;

(v) Adran 142 - trwydded | Cabinet Holl Swyddog Arweiniol
plannu coed, llwyni ac Aelodau’r | Corfforaethol: Priffyrdd
ati ar y briffordd; Cabinet a’r Gwasanaethau

Amgylcheddol

(vi) Adran 147 - pwer i roi|Cabinet Holl Swyddog Arweiniol
awdurdod [ godi Aelodau | Corfforaethol: Priffyrdd
camfeydd ac ati ar lwybr Cabinet a’r Gwasanaethau
troed neu lwybr ceffyl; Amgylcheddol a’r

Swyddog Arweiniol

(vii)  Adran 147ZA — Corfforaethol: Economi
cytundebau o] ran ac Adfywio
gwelliannau er budd
unigolion sydd a Swyddog Arweiniol
phroblemau symudedd; Corfforaethol: Porth

Gofal — Gwasanaethau
Ymyrraeth wedi’i
Thargedu

(vii)  Adran 149 — gwaredu | Cabinet Holl Swyddog Arweiniol
pethau a gaiff eu gadael Aelodau’r | Corfforaethol: Priffyrdd
ar y briffordd yr ystyrir Cabinet a’r Gwasanaethau

hwy’n niwsans ac ati

Amgylcheddol,

a’r Swyddog Arweiniol
Corfforaethol: Polisi,
Perfformiad a Diogelu’r
Cyhoedd
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(ix) Adran 169 - rheoli
sgaffaldiau ar y
briffordd;

(X) Adran 171 - rheolir
modd y caiff deunyddiau
adeiladu eu gadael a
gwaith cloddio yn y stryd

(xi) Adran 171A a
rheoliadau a
wnaethpwyd o dan yr
Adran honno — gwaith o
dan Adran 169 neu
adran 171: ffi ar gyfer
defnyddio’r briffordd

(xii)  Adran 172 -
hysbysfyrddau i'w gosod
yn ystod adeiladu ac ati;

(xii)  Adran 173 -
hysbysfyrddau i'w gosod
yn ddiogel;

(xiv) Adran 178 — cyfyngiad
ar osod rheiliau,
trawstiau ac ati dros
briffyrdd,

(xv) Adran 179 - rheoli
adeiladu selerau ac ati o
dan vy stryd;

(xvi)  Adran 180 - rheoli
agoriadau i mewn i

selerau ac ati o dan
strydoedd, goleuadau ar
y palmentydd ac
awyriaduron

Cabinet

Holl
Aelodau’r
Cabinet

Swyddog Arweiniol
Corfforaethol: Priffyrdd
a’r Gwasanaethau
Amgylcheddol,

a’r Swyddog Arweiniol
Corfforaethol: Economi
ac Adfywio
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Rhan 3.2 (Tabl 2) CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU DEWIS LLEOL

(Parhad)

Swyddogaeth Y corff sy’n |Aelodaeth |Dirprwyo
gwneud y Swyddogaethau
penderfynia
d

(e) arfer Swyddogaethau o dan | Cabinet Holl Swyddog Arweiniol

adran 35 Deddf Bywyd Gwyllt a Aelodau’r | Corfforaethol:

Chefn Gwlad 1982 (gorchmynion Cabinet Economi ac Adfywio

pafinoedd calchfaen); ac

() arfer swyddogaethau o dan

adran 53 Deddf Bywyd Gwyllt a

Chefn Gwlad 1981 (dyletswydd i

gadw’r map diffiniol a’r datganiad o

dan adolygiad parhaus)

19. Penodi unrhyw unigolyn Y Cyngoro |Holl Dim

(@) 1 unrhyw swydd heblaw am y |ran Aelodau’r

swydd y mae’n gyflogedig ynddi|swyddogaet |Cyngor

gan yr awdurdod; hau’'n sy’n neu’r

(b) i unrhyw gorff arall heblaw am | ymwneud &'r | Cabinet lle

— Cyngor. bo’n briodol

(i) yr awdurdod;

(i) Cyd-bwyligor o ddau awdurdod | Y Cabinet o

neu fwy; neu ran

(c) 1 unrhyw bwyllgor neu is-|swyddogaet

bwyllgor o gorff o’r fath, hau sy’n

ar gallu i ddiddymu unrhyw|ymwneud &’r

benodiad o’r fath Cabinet

20. Pwer i wneud taliadau neu|Y Cyngor Holl Swyddog Monitro o

ddarparu unrhyw fuddion eraill Aelodau’r |ran taliadau o £1,000

mewn achosion o gamweinyddu ac Cyngor ac is

ati

21. Cyflawni unrhyw | Cabinet Holl Swyddog Arweiniol

swyddogaethau gan awdurdod Aelodau’r | Corfforaethol:

sy'n gweithredu fel awdurdod Cabinet Priffyrdd a’r

harbwr. Gwasanaethau

Amgylcheddol
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Rhan 3.2 (Tabl 2) CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU DEWIS LLEOL

(Parhad)

Swyddogaeth

Y corff sy’n
gwneud y
penderfyniad

Aelodaeth

Dirprwyo
Swyddogaeth
au

22. Swyddogaethau o ran cyfrifo
sylfaen Treth y Cyngor yn unol ag
unrhyw un o’r canlynol —

(a) penderfynu ynghylch eitem ar
gyfer T yn Adran 33(1) a 44(1)
Deddf Cyllid Llywodraeth Leol
1992;

(b) penderfynu ynghylch swm ar
gyfer eitem TP yn adrannau 34(3),
45(3) 48(3) a 48(4) Deddf Cyllid
Llywodraeth Leol Act 1992;

(c) penderfynu ynghylch y swm
sy’'n ofynnol ar gyfer yr eitem y
cyfeirir ati ym mharagraff (a) neu
(b) uchod.

Cabinet

Holl Aelodau’r
Cabinet

Dim

23. Swyddogaethau Trwyddedu’'n
unol & Rhan 2 Deddf Drwyddedu
2003 ac eithrio Adran 6.

Y Cyngor

Holl Aelodau’r
Cyngor

Pwyllgor
Trwyddedu

24a. Swyddogaethau o0 ran
hapchwarae o dan ddarpariaethau
isod Deddf Hapchwarae 2005 —

() Adran 29 — gwybodaeth yr
awdurdod trwyddedu;

(i)  Adran 30 - trosglwyddo
gwybodaeth arall;

(i) Adran 284 — diddymu eithriad,
(iv) Adran 304 - rhai a
awdurdodwyd;

(v) Adran 346 — erlyniadau gan yr
awdurdod trwyddedu;

(vi) Adran 350 - trosglwyddo
gwybodaeth;

(vii) Rhan 5 Atodlen 11 — cofrestru
gyda’r awdurdod lleol

Y Cyngor

Holl Aelodau’r
Cyngor

Swyddog
Arweiniol
Corfforaethol:
Polisi,
Perfformiad a
Diogelu’r
Cyhoedd

24b. Swyddogaethau o0 ran
hapchwarae o dan ddarpariaethau
isod Deddf Gamblo 2005 —

() Adran 166 — penderfyniad i
beidio & rhoi trwyddedau casino;

Y Cyngor

Holl Aelodau’r
Cyngor
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(i) Adran 349 — polisi trwyddedu

tair blynedd;
24c. Swyddogaethau o ran|Cabinet Holl Aelodau’r
hapchwarae o dan ddarpariaethau Cabinet

isod Deddf Gamblo 2005 —

(i) Adran 212 a rheoliadau a
wnaethpwyd o dan yr adran
honno — ffioedd;
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Rhan 3.2 (Tabl 2) CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU DEWIS LLEOL

(Parhad)

Swyddogaeth

Y corff sy’n
gwneud y
penderfyniad

Aelodaeth

Dirprwyo
Swyddogaeth
au

25a. Swyddogaethau o0 ran
cymeradwyaeth gan awdurdod
lleol o dan adran 51 neu
benderfyniad gan awdurdod lleol o
dan adran 53, Deddf Safonau a
Threfniadaeth Ysgolion (Cymru)
2013

(1) Adran 41: cynigion i
sefydlu ysgolion prif
ffrwd

(i) Adran 43: cynigion i
derfynu ysgolion prif
ffrwd

(i)  Adran 44: cynigion i
a) sefydlu ysgol

arbennig gymunedol
newydd
b) terfynu ysgol o’r fath

Y Cyngor

Holl Aelodau’r
Cyngor

25b. Swyddogaethau o ran
cymeradwyaeth gan awdurdod
lleol o dan adran 51 neu
benderfyniad gan awdurdod lleol o
dan adran 53, Deddf Safonau a
Threfniadaeth Ysgolion (Cymru)
2013

() Adran 42: cynigion i
newid ysgolion prif ffrwd

(i)  Adran 44: cynigion i
wneud newid
rheoleiddiedig i ysgol
arbennig gymunedol

(i) Adran 45: cynigion i
newid categori ysgol

Cabinet

Holl Aelodau’r
Cabinet

25c. Swyddogaethau o ran
cymeradwyo Cynllun Strategol y
Gymraeg mewn Addysg y Cyngor
i'w gyflwyno i Weinidogion Cymru
ei gymeradwyo, ar gyfer ei
gyhoeddi a’i roi ar waith gan y

Cabinet

Pob aelod
Cabinet
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Cyngor o dan adrannau 84 ac 85
Deddf Safonau a Threfniadaeth
Ysgolion (Cymru) 2013

(i) A.84 Paratoi cynlluniau strategol
y Gymraeg mewn addysg;

(i) A.85 Cymeradwyo, cyhoeddi a
gweithredu cynlluniau strategol y
Gymraeg mewn addysg
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Rhan 3.3 (Tabl 3) Pwyligorau’r Cyngor

Swyddogaethau Dirprwyo
Pwyllgor Swyddogaeth
au

Pwyllgor Rheoli Pwyllgor Rheoli Datblygu - Cylch | Gweler Rhan
Datblygu Gorchwyl 3.1 Tabl

. Swyddogaethau sy'n ymwneud & | 1(RhanA)
(15 Aelod chynllunio gwlad a thref a rheoli datblygu | uchod
(gall fel y nodir yn Rhan 1 Rhan 3.1 Tabl 1 | (‘Swyddogaeth
gynnwys uchod (‘Swyddogaethau sy’n ymwneud | au sy’'n
Aelodau a chynllunio gwlad a thref a rheoli | ymwneud a
Cabinet)) datblygu), ynghyd & swyddogaethau o | chynllunio

dan eitemau 3 a 4 Rhan | Tabl 1
(‘Swyddogaethau amrywiol’).

. Cyflawni  swyddogaethau cynllunio

statudol yr Awdurdod o ran penderfynu
ar geisiadau a materion cysylltiedig sy’n
ymwneud & datblygu a rheoli defnydd a
gweithgareddau.

. Ystyried a phenderfynu ar geisiadau, er

mwyn  hyrwyddo  Strategaeth a
Blaenoriaethau Corfforaethol y Cyngor a
chyfrannu atynt drwy ystyried
datblygiadau mawr ledled y sir gyda
thrylwyredd.

. Gwneud penderfyniadau cynllunio yn

seiliedig ar ystyriaethau perthnasol
cadarn ac nid ar amgylchiadau,
safbwyntiau neu deimladau personol.

. Rhoi ystyriaeth i egwyddor datblygu

cynaliadawy wrth  benderfynu ar
geisiadau cynllunio.

. Y pwer i weithredu, holl bwerau a

dyletswyddau’r Awdurdod o ran ystyried
ceisiadau cynllunio, adeiladau
rhestredig ac ardaloedd cadwraeth,
cynlluniau hysbysu, gorchmynion cadw
coed, rheoli datblygu a gorfodi rheolaeth
o’r fath a chynlluniau ymynghori eraill, lle
bo’n briodol.

. Derbyn adroddiadau o dro i dro oddi wrth

y Prif Weithredwr neu’r Swyddog
Arweiniol Corfforaethol: Economi ac
Adfywio a swyddogion eraill ynghylch
cyflawni unrhyw swyddogaethau sy’n
ymwneud & rheoli datblygu a allai fod

gwlad a thref a
rheoli
datblygu’)
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wedi eu dirprwyo iddynt.
8. Ymdrin & phob cais:
a) a wnaed gany Cyngor fel tirfeddiannwr;
b) sy’n ymwneud & datblygiadau mawr;
c) a wnaed gan Aelod neu gysylltiadau
personol agos;
d) awnaed gan y canlynol;
I Prif Swyddogion (y Prif Weithredwr,
Cyfarwyddwyr Corfforaethol a Swyddogion
Arweiniol Corfforaethol);
Il Pob aelod o staff a gyflogir gan y
Gwasanaeth(au) Cynllunio gan gynnwys
rheoli datblygu a Blaengynllunio; ac
[l Unrhyw aelod arall o staff & chysylltiad
agos a’r gwasanethau cynllunio neu ag
unrhyw gais cynllunio penodol neu
gan eu cysylltiadau personol agos.
9. Rhoi blaenoriaeth i ddyfarniadau cadarn
ar faterion cynllunio yn unol & phob polisi
cenedlaethol a lleol sy'’n hyrwyddo
strategaethau a blaenoriaethau
corfforaethol y Cyngor oni bai bod
ystyriaethau eraill o bwys.
10. Penderfynu ar geisiadau yn unol &’r
Cynllun Datblygu Lleol, daliadau canolog
Deddf Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol
(Cymru) 2015 ac er mwyn cyflawni
Blaenoriaethau Corfforaethol y Cyngor:

o Blaenoriaeth Gorfforaethol 1 -
Hybu'r Economi;

o Blaenoriaeth Gorfforaethol 2
Buddsoddi yn Nyfodol y Bobl;

o Blaenoriaeth Gorfforaethol 3
Galluogi Cydnerthedd Unigolion a
Theuluoedd; a

o Blaenoriaeth Gorfforaethol 4 -
Hyrwyddo Cydnerthedd
Amgylchedddol a Chymunedol.
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Swyddogaethau Dirprwyo
Pwyllgor Swyddogaeth
au
Pwyllgor Swyddogaethau Trwyddedu a Chofrestru fel y'u | Gweler Tabl 1
Trwyddedu | nodir yn Rhan B, Tabl 1 uchod, ynghyd a’r | (Rhannau B ac
swyddogaethau dan eitem 10, Rhan |, Tabl 1. ) a Thabl 2
(11 Aelod) uchod.

Swyddogaethau Trwyddedu a Swyddogaethau o
ran Gamblo fel y’'u nodir yn Nhabl 2 uchod,
Swyddogaethau 23 a 24.

Argymell it Cyngor ychwanegiadau ac/neu
newidiadau i bolisiau o ran swyddogaethau'r

Pwyllgor .

Penderfynu ynghylch atal/dirymu trwyddedau
personol yn unol ag adran 132, Deddf
Trwyddedu 2003

Penderfynu ynghylch ceisiadau dadleuol sy’n
ymwneud & chaniatu am y tro cyntaf neu
adnewyddu trwyddedau i yrru cerbyd hacnai neu

gerbyd hurio preifat.

Penderfynu ynghylch ceisiadau dadleuol ar gyfer
caniatdu am y tro cyntaf, neu adnewyddu
trwyddedau gweithredwyr. Penderfynu ynghylch
ceisiadau dadleuol a cheisiadau i adolygu
trwyddedau o dan Ddeddf Drwyddedu 2003 a
Deddf Hapchwarae 2005. Penderfynu ynghylch
ceisiadau am drwyddedau ar gyfer casglu arian
ar y stryd ac o ddrws i ddrws. Atal dros dro,
amrywio, diddymu neu wrthod trwyddedau
casglu ar y stryd neu o ddrws i ddrws,
trwyddedau gyrwyr, trwyddedau cerbydau a
gweithredwyr.

Penderfynu ynghylch ceisiadau dadleuol o dan
Gynllun  Cofrestru  “Gweithredwyr  Casglu
Gweddillion Cerbydau”.

Gwrando ar sylwadau a phenderfynu ynghylch
ceisiadau perthnasol dan Ddeddf Delwyr Metel
Sgrap 2013 fel y bo’n briodol.

Is-bwyllgor Trwyddedu fydd yn penderfynu
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ynghylch ceisiadau ar gyfer 3 pheiriant gemau
neu fwy mewn mangre lle trwyddedir alcohol, neu
geisiadau y mae gwrthwynebiad iddynt.

Swyddogaethau Dirprwyo
Pwyllgor Swyddogaethau
Pwyllgor Moeseg a | Fel y nodir yn Erthygl 9 Rhan 2y Dim

Safonau

(9 Aelod: 2
Gynghorydd Sir, 2
Gynghorydd Tref a
Chymuned a5
Aelod Annibynnol)

Cyfansoddiad
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Swyddogaethau Dirprwyo
Pwyllgor Swyddogaeth
au
Pwyllgor Pwyllgor Llywodraethu ac Archwilio — Cylch | Dim

Llywodraethu
ac Archwilio

(3 Lleygwr a 6
Chynghorydd
Sir -
cyfansoddiad
1/3 Lleygwr

)

Gorchwyl 2018

Datganiad o Ddiben

1 Mae'r Pwyllgor Llywodraethu ac
Archwilio yn elfen allweddol o
fframwaith llywodraethu corfforaethol y
Cyngor. Mae'n darparu ffocws
annibynnol o’r lefel uchaf ary
trefniadau archwilio, sicrwydd ac
adrodd sy'n sail i lywodraethu a
safonau ariannol da.

2 Dibeny Pwyligor Llywodraethu ac
Archwilio yw rhoi sicrwydd annibynnol
I'r Cyngor llawn a rheoli digonolrwydd
y fframwaith rheoli risgiau a'r
amgylchedd rheoli mewnol. Mae'n
darparu adolygiad annibynnol o
fframweithiau llywodraethu, rheoli
risgiau a rheolaeth y Cyngor ac mae’n
goruchwylio’r prosesau adrodd
ariannol a’r prosesau llywodraethu
blynyddol. Mae'n goruchwylio archwilio
mewnol ac archwilio allanol, gan helpu
I sicrhau bod trefniadau sicrwydd
effeithlon ac effeithiol wedi’u rhoi ar
waith.

Llywodraethu a rheoli risgiau

3 Cael trosolwg o Gyfansoddiad y
Cyngor o ran y canlynol: Rheolau
Gweithdrefn Contractau, Rheoliadau
Cyllid a’r Cod Ymddygiad.

4 Adolygu trefniadau llywodraethu
corfforaethol y Cyngor yn erbyn y
fframwaith llywodraethu, gan gynnwys
y fframwaith moesegol ac ystyried y
cod llywodraethu lleol.

5 Adolygu’r Datganiad Llywodraethu
Blynyddol cyn iddo gael ei
gymeradwyo ac ystyried a yw'n
adlewyrchu'r amgylchedd risgiau a
sicrwydd ategol yn briodol, gan
gymryd i ystyriaeth farn archwilio
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mewnol ar ddigonolrwydd ac
effeithiolrwydd cyffredinol fframwaith y
cyngor ar gyfer llywodraethu, rheoli
risgiau a rheolaeth.

6 Ystyried trefniadau’'r Cyngor ynghylch
sicrhau gwerth am arian gan adolygu’r
sicrwydd a’r asesiadau ar
effeithiolrwydd y trefniadau hyn.

7 Ystyried fframwaith y Cyngor o ran
sicrwydd a sicrhau ei fod yn mynd i'r
afael & risgiau a blaenoriaethau’r
Cyngor yn ddigonol.

8 Monitro datblygiad a gweithrediad
effeithiol trefniadau rheoli risgiau yn y
Cyngor.

9 Monitro’r cynnydd a wneir wrth fynd i'r
afael & materion sy'n gysylltiedig &
risgiau sy’n cael eu hadrodd i'r
pwyllgor.

10 Ystyried adroddiadau ynghylch
effeithiolrwydd y rheolaethau mewnol
a rhoi’r camau gweithredu y cytunwyd
arnynt ar waith.

11 Adolygu’r asesiad o'r risgiau sy’'n
gysylltiedig & thwyll a’r niwed posibl i'r
Cyngor o ran twyll a llygredd.

12 Monitro’r strategaeth atal twyll, y
camau gweithredu a’r adnoddau

13 Adolygu’r trefniadau llywodraethu a
sicrwydd o ran partneriaethau neu
gydweithio sylweddol, lle bo hynny’n
berthnasol.

14 Ystyried y Gofrestr Risgiau
Gorfforaethol

15 Ystyried Adroddiad Gwella Blynyddol y
Cyngor.

16 Adolygu ac asesu asesiad perfformiad
y Cyngor.

17 Adolygu ac asesu adroddiad
Hunanasesu blynyddol drafft y Cyngor
a gwneud unrhyw argymhellion
angenrheidiol i'r Cyngor o ran
newidiadau i'r canlynol:

a) y casgliadau; neu

b) unrhyw beth sydd wedi ei
gynnwys yn yr adroddiad ac
sy’n ymwneud & pha gamau
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gweithredu y bwriada’r
Cyngor eu cymryd, neu
unrhyw gamau gweithredu y
mae eisoes wedi eu cymryd,
gyda’r bwriad o gynyddu’r
graddau y bydd y Cyngor yn
bodloni anghenion
perfformiad yn y flwyddyn
ariannol sy’n dilyn 'y
flwyddyn ariannol y cyfeiria’r
adroddiad ati

18 Ystyried Adroddiad Asesu’r Panel
Perfformiad, adolygu ymateb drafft y
Cyngor i adroddiad y Panel a gwneud
unrhyw argymhellion angenrheidol i
newid y datganiadau a waned yn yr
ymated drafft.

19 Ystyried unrhyw Adroddiad gan yr
Archwilydd Cyffredinol, yn dilyn
archwiliad arbennig o’r Cyngor,
adolygu ymateb drafft y Cyngor |
unrhyw Adroddiad gan yr Archwilydd
Cyffredinol a gwneud unrhyw
argymhellion angenrheidol | newid y
datganiadu yn ymateb drafft y Cyngor
0 ran pa gamau gweithredu, os o gwhbl,
y bwriada’r Cyngor eu cymryd mewn
ymateb i argymhellion yr Archwilydd
Cyffredinol

Archwilio Mewnol

20 Cymeradwyo’r Siarter Archwilio
Mewnol.

21 Ystyried cynigion a wneir o ran penodi
darparwyr allanol gwasanaethau
archwilio mewnol.

22 Cymeradwyo’r Cynllun Archwilio
Mewnol sy’n seiliedig ar risgiau gan
gynnwys y gofynion o ran adnoddau
archwilio mewnol, y dull o ddefnyddio
ffynonellau eraill o sicrwydd ac unrhyw
waith sydd ei angen i ddibynnu ary
ffynonellau eraill hynny.

23 Cymeradwyo newidiadau dros dro
sylweddol i’r cynllun archwilio mewnol
sy’n seiliedig ar risgiau a’r gofynion o
ran adnoddau.
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24 Gwneud ymholiadau priodol i'r
rheolwyr a'r pennaeth archwilio
mewnol er mwyn penderfynu a oes
unrhyw sgép amhriodol neu
gyfyngiadau o ran adnoddau.

25 Ystyried adroddiadau gan y Pennaeth
Archwilio Mewnol ar berfformiad
archwilio mewnol yn ystod y flwyddyn,
gan gynnwys perfformiad y darparwyr
allanol o wasanaethau archwilio
mewnol. Bydd y rhain yn cynnwys:

a. Y wybodaeth ddiweddaraf ar
waith archwilio mewnol gan
gynnwys y canfyddiadau
allweddol, y materion sy'n peri
pryder a’r camau gweithredu
sydd ar waith o ganlyniad i
waith archwilio mewnol.

b. Adroddiadau rheolaidd ynglyn a
chanlyniadau’r Rhaglen Sicrhau
Ansawdd a Gwella.

c. Adroddiadau ynghylch achosion
lle nad yw'r swyddogaeth
archwilio mewnol yn
cydymffurfio & Safonau
Archwilio Mewnol y Sector
Cyhoeddus a Nodyn Cymhwyso
Llywodraeth Leol, gan ystyried
a yw’r achosion o ddiffyg
cydymffurfio yn ddigon
arwyddocaol bod yn rhaid eu
cynnwys yn y Datganiad
Llywodraethu Blynyddol.

26 Ystyried adroddiad blynyddol y
Pennaeth Archwilio Mewnol ynglyn a'r
canlynol:

a. Datganiad ynghylch vy lefel
cydymffurfio & Safonau
Archwilio Mewnol y Sector
Cyhoeddus a Nodyn Cymhwyso
Llywodraeth Leol a
chanlyniadau’r Rhaglen
Sicrwydd Ansawdd a Gwella
sy’n cefnogi’r datganiad - bydd
y rhain yn dangos pa mor
ddibynadwy yw casgliadau’r
archwiliad mewnol.
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b. Barn ar ddigonolrwydd ac
effeithiolrwydd fframwaith y
cyngor ar gyfer llywodraethu,
rheoli risgiau a rheolaeth,
ynghyd a chrynodeb o'r gwaith
sy'n cefnogi'r farn honno - bydd
y rhain yn cynorthwyo'r pwyligor
wrth adolygu'r Datganiad
Llywodraethu Blynyddol.

27 Ystyried crynodebau o adroddiadau
archwilio mewnol penodol yn 6l y
gofyn.

28 Derbyn adroddiadau sy’n amlinellu’r
camau a gymerwyd lle mae’r
Pennaeth Archwilio Mewnol wedi dod
i'r casgliad bod y rheolwyr wedi derbyn
lefel o risg a allai fod yn annerbyniol i'r
awdurdod neu fod pryderon ynglyn a'r
cynnydd a wneir o ran rhoi'r camau
gweithredu y cytunwyd iddynt ar waith.

29 Cyfrannu at y rhaglen Sicrwydd
Ansawdd a Gwella ac yn benodol,
asesu ansawdd allanol yr archwilio
mewnol sy'n digwydd o leiaf unwaith
bob pum mlynedd.

30 Ystyried adroddiad ynghylch
effeithiolrwydd archwilio mewnol i
gefnogi'r Datganiad Llywodraethu
Blynyddol, pan fo Rheoliadau Cyfrifon
ac Archwilio (Cymru) 2014 yn gwneud
hynny’n ofynnol.

31 Cefnogi trefniadau cyfathrebu effeithiol
gyda’r pennaeth archwilio.

32 Comisiynu gwaith gan Archwilwyr
Mewnol

Archwilio Allanol a Rheoleiddwyr

33 Ystyried llythyr blynyddol yr archwilydd
allanol, adroddiadau perthnasol, a'r
adroddiad i'r rhai sy'n gyfrifol am
lywodraethu.

34 Ystyried adroddiadau penodol fel y
cytunwyd gyda'r archwilydd allanol.

35 Gwneud sylwadau am gwmpas a
manylder y gwaith archwilio allanol a
sicrhau ei fod yn cynnig gwerth am
arian.
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36 Comisiynu gwaith gan Archwilwyr
Allanol.

37 Cynghori ac argymell ynghylch
effeithiolrwydd y berthynas rhwng
archwilwyr mewnol ac allanol ac
asiantaethau arolygu neu gyrff
perthnasol eraill.

38 Ystyried adroddiadau gan reoleiddwyr
allanol (gan gynnwys y canlynol ond
nid yn gyfyngedig iddynt: Swyddfa
Archwilio Cymru, Ombwdsmon
Gwasanaethau Cyhoeddus Cymru, y
Swyddfa Gofrestru Gyffredinol,
Arolygiaeth Safonau Gofal Cymru,
Estyn).

39 Ystyried unrhyw Adroddiad a geir gan
yr Archwilydd Cyffredinol, ac ymateb
drafft y Cyngor.

Adroddiadau Ariannol

40 Adolygu’r datganiad cyfrifon blynyddol
a’r adroddiadau cysylltiedig. Yn
benodol, ystyried a yw’r polisiau
cyfrifyddu priodol wedi eu dilyn ac a
oes pryderon yn codi o'r datganiadau
ariannol neu o'r archwiliad y mae
angen eu dwyn at sylw'r Cyngor.

41 Ystyried adroddiad yr archwilydd
allanol i'r rhai sy'n gyfrifol am
lywodraethu ar faterion sy'n codi o'r
archwiliad o'r cyfrifon.

Trefniadau Atebolrwydd

42 Cyflwyno adroddiadau i'r rhai sy'n
gyfrifol am lywodraethu ynglyn &
chanfyddiadau, casgliadau ac
argymhellion y Pwyllgor Archwilio
ynghylch digonolrwydd ac
effeithiolrwydd eu llywodraethu, rheoli
risgiau a fframweithiau rheoli mewnol;
trefniadau adrodd ariannol, a
swyddogaethau archwilio mewnol ac
allanol.

43 Rhoi gwybod i'r cyngor llawn am
berfformiad y Pwyllgor Archwilio o ran
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y cylch gorchwyl ac effeithiolrwydd y
pwyllgor wrth gyflawni ei ddiben.
44 Cyhoeddi adroddiad blynyddol ar waith

y Pwyllgor.

Adroddiadau Perfformiad

45 Ystyried adroddiad am y
gweithgareddau o ran canmoliaethau,
cwynion a Rhyddid Gwybodaeth.

46 Adolygu ac asesu gallu'r Cyngor i
ddelio & chwynion yn effeithiol.

47 Gwneud adroddiadau ac argymhellion
ynghylch gallu'r Cyngor i ymdrin a
chwynion yn effeithiol.
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Swyddogaethau Dirprwyo
Pwyllgor Swyddogaethau
Pwyligory Cyflawni swyddogaeth yr awdurdod lleol i | Dim
Gwasanaethau | benodi Pennaeth y Gwasanaethau

Democrataidd

(6 aelod)

Democrataidd.

Cadw golwg ar y ddarpariaeth o ran staff,
adeiladau ac adnoddau eraill sydd

ar gael i Bennaeth y Gwasanaethau
Democrataidd, er mwyn sicrhau ei bod yn
ddigonol ar gyfer dyletswyddau’r swydd.

Llunio adroddiadau, o leiaf bob blwyddyn, i'r
cyngor llawn am y materion hyn.

Ystyried amseriad cyfarfodydd, a gwneud
argymhellion i'r Cyngor.

Goruchwylio hyfforddiant a datblygiad yr
Aelodau.

Panel
Apél

(3 Aelod o blith

Penderfynu  ynghylch apeliadau gan
aelodau o’r staff yn unol & pholisiau a
gweithdrefnau’r Cyngor ac eithrio’r rheini a
gyfeirir atynt yn Rhan 4, Dogfen H.

carfano 70

Aelodau)

Pwyllgor Llunio rhestr fer o ymgeiswyr cymwysedig

Rhestr Fer ar gyfer Swyddi’r Prif Weithredwr, vy
Cyfarwyddwyr Corfforaethol ar

(7 Aelod) Swyddogion Arweiniol Corfforaethol, gan

gynnwys cyfweld ymgeiswyr os bydd
angen, ar gyfer argymell i'r Cyngor.
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Pwyllgor y Darparu cyfeiriad ar gyfer hybu a hwyluso'r

Gymraeg laith Gymraeg yng Ngheredigion. Gall y
Pwyllgor fynnu bod unrhyw aelod neu
(7 aelod) swyddog o'r Cyngor yn bresennol i ateb

cwestiynau a gall hefyd wahodd personau
eraill i fynychu cyfarfodydd y Pwylligor.

Mae’r Pwyllgor hwn yn gyfrifol am gyflawni’'r
swyddogaethau canlynol:

e Pennu cyfeiriad strategol mewn
ymateb i'r Safonau laith, sydd wedji’i
gosod ar Gyngor Sir Ceredigion gan
Gomisiynydd y Gymraeg.

e Monitro cynnydd gyda gweithrediad
Safonau’r Gymraeg sydd wedi'u
gosod ar Gyngor Sir Ceredigion

e Cytuno ar adroddiad blynyddol ar
gynnydd wrth gydymffurfio gyda
Safonaur Gymraeg i  sylw
Comisiynydd yr laith Gymraeg

e Cymryd r6l weithgar wrth ddatblygu
meysydd gwaith allweddol eraill sy'n
ymwneud &'r laith Gymraeg -
Cynllun Strategol y Gymraeg mewn
Addysg a Fframwaith Strategol
‘Mwy na Geiriau’; Cynllun Datblygu
Lleol.

e Derbyn adroddiadau cynnydd ar
waith Cered (Menter laith
Ceredigion) a Theatr Felinfach

e Cynnig argymhellion er mwyn
hyrwyddo a chynyddu’r defnydd o'r
iaith Gymraeg ym mhob agwedd o
waith y Cyngor.

e Adolygu gweithrediad Strategaeth
laith Ceredigion, gan roi sylw i waith
y Cyngor ac unrhyw waith
partneriaeth neu gydweithio.

e Derbyn gwybodaeth /
ymgynghoriadau am faterion sy’n
ymwneud ar Gymraeg yn Ol yr
angen ac ymateb fel sy’n briodol.

e Gwneud argymhellion i'r Cabinet a /
neu'r Cyngor fel sy'n briodol.
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Pwyllgor yr
Ymddiriedolwyr

ElusennelElusennau

(10 aelod:5-aeled
syln pl Ileldl Iel ||5|_e”a .5)
eirvddi

Cylch Gorchwyl Pwyllgor yr

Ymddiriedolwyr Elusennau

ol:

Gweithredu fel ymddiriedolwr
mewn perthynas &'r holl asedau
eiddo a ddelir gan y Cyngor ar
ymddiriedolaethau elusennol.

Gwneud penderfyniadau mewn
perthynas ag asedau elusennol
er budd pennaf yr elusen.

Derbyn adroddiadau ar faterion
elusennol a sicrhau y cedwir at
ofynion y Comisiwn Elusennau a
chyfraith elusennau i'r graddau y
bont yn ymwneud ag asedau
elusennol y Cyngor a ddelir
mewn ymddiriedolaeth.

Diben:

Mae’n ofynnol i ymddiriedolwyr

elusennau weithredu er budd
pennaf yr elusen wrth wneud
penderfyniadau mewn perthynas
a hi a rhaid ymarfer medr a gofal
rhesymol wrth wneud hynny.
Bydd penderfyniadau’r Pwyllgor,

a chyfrifoldeb drostynt, yn rhai ar

y cyd.
Bydd Aelodau o’r Pwyllgor yn

elwa o’r indemniad cyffredinol a
roddir gan y Cyngor i Aelodau a
Swyddogion cyn belled &'u bod
yn gweithredu yn onest, o fewn
eu pwerau hwy a phwerau’r
elusen, ac yn ddidwyll.

Aelodaeth:

Bydd 5 Cadeirydd Pwyllgorau

Trosolwg a Chraffu y Cyngor yn
aelodau o’r Pwyllgor, a
chanddynt hawliau pleidleisio.
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e Bydd 5 Is-gadeirydd y
Pwyllgorau Trosolwg a Chraffu
yn arsylwyr ond yn absenoldeb
Cadeirydd Pwyllgor Trosolwg a
Chraffu penodol yn ystod
cyfarfod o’r Pwyllgor
Ymddiriedolwyr Elusennau, bydd
gan Is-gadeirydd y Pwyllgor
Trosolwg a Chraffu hwnnw yn
benodol yr hawl i bleidleisio yn
ystod y Pwyllgor hwnnw

e Cadeirydd ac Is-gadeirydd
Pwyllgor Cydlynu Trosolwg a
Chraffu y Cyngor fydd Cadeirydd
ac Is-gadeirydd y Pwyllgor
Ymddiriedolwyr Elusennau

Cyfarfodydd:

Bydd trefniant dros dro i gynnal
cyfarfodydd vy Pwyllgor Ymddiriedolwyr
Elusennau yn syth ar 6l pob Pwyllgor
Cydlynu Trosolwg a Chraffu ond ni
fyddant yn cael eu cynnal os na fydd
materion ymddiriedolwyr i roi sylw

iddynt.

Dirprwyo cyfrifoldebau
ymddiriedolwyr:

Caiff pwer ei ddirprwyo i Gadeirydd vy
Pwyllgor Ymddiriedolwyr Elusennau
(neu’r Is-gadeirydd yn absenoldeb y
Cadeirydd) i benderfynu ar faterion sy’'n
codi y mae’n ofynnol iddynt gael eu
hawdurdodi o fewn ffram amser o0 10
niwrnod gwaith, yn destun yr amodau a

ganlyn:

a) Bydd y pwer perthnasol yn cael ei
ymarfer gan y Cadeirydd (neu'r Is-
gadeirydd yn ystod absenoldeb y
Cadeirydd) yn unig;

b) Ni ellir gwario ar ran yr elusen oni bai
ei fod yn ymwneud a gwaith brys ar
ased ymddiriedolaeth gan gynnwys,
ond heb fod yn gyfyngedig i wneud yr
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ased hwnnw’n ddiogel neu osgoi niwed
i'r cyhoedd neu dir cyfagos.

c) Rhaid i'r Cadeirydd (neu'r Is-
gadeirydd os oedd y Cadeirydd yn
absennol pan wnaed y penderfyniad)
adrodd yn 6l ar y penderfyniad yng
nghyfarfod nesaf y Pwyllgor
Ymddiriedolwyr Elusennau; a

d) Dylai'r ymddiriedolwyr adolygu’r
penderfyniad i ddirprwyo yn barhaus.

Pwyllgorau Gweler erthygl 6 uchod.
Trosolwg a Chraffu
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Rhan 3.4 (Tabl 4) CYFRIFOLDEB DROS SWYDDOGAETHAU’R CABINET

Mae swyddogaethau’r Cabinet yn cynnwys holl swyddogaethau’r Cyngor ac

eithrio’r canlynol,

3.4.1

3.4.2

3.4.3

3.4.4

3.4.5

Swyddogaethau’r Cyngor a nodir yn Nhabl 1 uchod;

Nodir y swyddogaethau dewis lleol sydd wedi eu dyrannu i'r
Cyngor yn Nhabl 2 uchod,;

Swyddogaethau na allant fod yn gyfrifoldeb i'r Cabinet yn unig fel
y nodir yn Erthygl 4.1 Rhan 2 y Cyfansoddiad;

Penderfyniadau posib sy’'n gwrthdaro &'r isod;

. cyllideb y Cyngor neu’r cynlluniau benthyca;
. Rheoliadau Ariannol neu reolau sefydlog ariannol;
. strategaeth gyffredinol y Cyngor neu’r fframwaith polisi.

ac mewn achosion o'r fath bydd yn rhaid i'r Cabinet drosglwyddo’r
penderfyniad i'r Cyngor ar gyfer penderfynu arno’n derfynol.

O dan Erthygl 7.01 y Cyfansoddiad mae holl swyddogaethau’r
Cyngor nad ydynt yn gyfrifoldebau i unrhyw ran arall o’r Cyngor,
boed hynny drwy ddeddf neu o dan y Cyfansoddiad, yn cael eu
gwneud gan y Cabinet. Mae’r rhan honno’n nodi:

o rél Aelodau’r Cabinet o fewn eu portffolios perthnasol,

o dyrannu cyfrifoldebau dros wasanaethau i Aelodau
Cabinet unigol.

o swyddogaethau Cabinet a ddirprwywyd i Aelodau Cabinet
unigol.
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Portffolio

R6l, Cyfrifoldebau Gwasanaeth a Swyddogaethau

Arweinydd
Cyngor

y

Rol a chyfrifoldebau’r Arweinydd
a) rhoi arweiniad gwleidyddol i'r Cyngor gan gynnwys:
e bod yn brif lefarydd dros y Cyngor

e rhoi arweiniad cadarn a chlir o ran datblygu a chydlynu
polisiau, strategaethau, cynlluniau a darparu
gwasanaethau

e argymell i'r Cyngor benodi Aelodau Eiriolwyr
b) Penodi’r Cabinet, gan gynnwys:

e dewis nifer y Cynghorwyr i wasanaethu ar y Cabinet a’u
portffolios perthnasol

e dynodi Dirprwy Arweinydd

e penderfynu ynghylch y swyddogaethau gweithrediaeth
a ddirprwyir i’r Cabinet, pwyllgorau o’r Cabinet, Aelodau
Cabinet unigol, Swyddogion, a’r rheiny a wneir drwy gyd
drefniadau.

c) Darparu arweiniad cymunedol, gan gynnwys;

e gweithredu fel arweinydd i'r gymuned leol drwy ddangos
a hybu Gweledigaeth, nodau ac amcanion y Cyngor.

e rhoi arweiniad i bartneriaethau strategol lleol wrth ddilyn
nodau a blaenoriaethau cyffredin gan gynnwys Bwrdd
Gwasanaethau Cyhoeddus Ceredigion

d) Cynrychioli'r Cyngor ar gyrff allanol gan gynnwys:

e cynrychiolir Cyngor ar Gymdeithas Llywodraeth Leol
Cymru (WLGA) (gan gynnwys y Pwyllgor Cydlynu ) a'r
Gymdeithas Llywodraeth Leol (LGA)

e cynrychioli’r Cyngor ar y cyrff lleol, rhanbarthol a
chenedlaethol canlynol:

- Bwrdd Partneriaeth Rhanbarthol Canol Cymru
Cymdeithas Llywodraeth Leol Cymru

- Cyd-gyngor Cymru
o gweithredu fel aelod y Cyngor ar Gyd-bwyllgor
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Corfforedig Canolbarth Cymru. Os na fydd yr
Arweinydd yn medru cyflawni ei
swyddogaethau o ran Cyd-bwyllgor Corfforedig
Canolbarth Cymru, bydd y Cyngor yn penodi
aelod arall or Cabinet i gyflawni’r
swyddogaethau ar ran y Cyngor.

o Yr Arweinydd fydd un o ddau gynrychiolydd y
Cyngor yng nghyfarfodydd Bwrdd
Gwasanaethau Cyhoeddus Ceredigion.

o Gall yr Arweinydd enwebu aelod arall o’r
Cabinet i fynd 1 gyfarfodydd Bwrdd
Gwasanaethau Cyhoeddus Ceredigion yn ei
absenoldeb. Bydd yr Arweinydd yn enwebu'’r
Dirprwy Arweinydd i fynd i'r cyfarfodydd yn ei
absenoldeb oni bai nad yw’r Dirprwy Arweinydd
hefyd ar gael ac os felly, bydd yr Arweinydd yn
enwebu Aelod arall o’'r Cabinet.

e) Rheoli ac arwain gwaith y Cabinet gan gynnwys:

cadeirio cyfarfodydd
rheoli gwaith y Cabinet yn effeithiol

sicrhau bod Rhaglen Waith y Cabinet at y dyfodol yn ei
lle

f) rhoi arweiniad portffolio o ran y canlynol:

Cyflwyno gwasanaethau
Arweiniad Cymunedol

Cyllid a rheoli cyllidebau
Perthynas &’r Gweithwyr

Safonau’r Gymraeg

g) Gweithio gydag eraill, gan gynnwys:

cyfranogi o’r penderfyniadau a wneir ar y cyd &'r Cabinet

gweithio gydag Aelodau’r Cabinet, Aelodau
Anweithredol a Swyddogion er mwyn sicrhau vy
gweithredir polisiau’r Cyngor, y fframwaith cyllidebol a'r
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agenda o wella parhaus fel y gellir sicrhau y darperir
gwasanaethau o ansawdd uchel o fewn yr adnoddau
cyfredol i bobl leol
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Holl
Cabinet

Aelodau’r

Rolau a chyfrifoldebau Aelodau’r Cabinet

A - Cyffredinol

a) Rhoi arweiniad o ran eu portffolios gan gynnwys:

adrodd ir Cabinet, yr Arweinydd, y Cyngor a
Phwyllgorau  Trosolwg a Chraffu parthed vy
gwasanaethau sydd o fewn y portffolio

e rhoi cyfarwyddyd gwleidyddol ir swyddogion sy'n
gweithio o fewn y portffolio

e llunio a datblygu cynlluniau, polisiau a strategaethau
parthed y gwasanaethau sydd o fewn y portffolio i'w
mabwysiadu a’u hadolygu gan y Cyngor

A

e cysylltu & chadeirydd y Pwyllgor Trosolwg a Chraffu
perthnasol parthed y gwasanaethau sydd o fewn y
portffolio

e meddu ar drosolwg o ran rheoli perfformiad, a pha mor
effeithiol ac effeithlon yw’r gwasanaethau sydd o fewn y
portffolio

b) Gweithio gydag eraill, gan gynnwys:
e cyfranogi o'r penderfyniadau a wneir ar y cyd yn y
Cabinet
e gweithio gydag Arweinydd y Cyngor, Aelodau’r Cabinet,
Aelodau Anweithredol a Swyddogion er mwyn sicrhau y
gweithredir polisiau’r Cyngor, y fframwaith cyllidebol a'r
agenda o wella parhaus fel y gellir sicrhau y darperir

gwasanaethau o ansawdd uchel o fewn yr adnoddau
sydd ar gael i bobl leol

c) Cyfrannu tuag at arweiniad cymunedol, gan gynnwys;

e hybu Gweledigaeth y Cyngor, a’'i nodau a’i amcanion o
fewn y gymuned

e cynrychioli'r Cyngor ar bartneriaethau strategol lleol a
hybu nodau a blaenoriaethau cyffredin

d) Cynrychioli'r Cyngor ar gyrff allanol, fel y’'u penodir.
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B — Rolau a chyfrifoldebau penodol y portffolios

Arweinydd y
Cyngor a’r Aelod
Cabinet dros y
Gwasanaethau
Democrataidd
Polisi,
Perfformiad a
Phobl a
Threfniadaeth

Gwasanaethau: Gwasanaethau Democrataidd, Polisi,
Perfformiad a Phobl a Threfniadaeth.

Paneli/gweithgorau/fforymau mewnol: Grwp Rheoli Asedau,
Grwp Datblygu, Fforwm Corfforaethol y Gweithwyr, Panel
Grantiau Adnewyddu Tai, Grwp Cydraddoldebau a’r Bwrdd
Rheoli Perfformiad.

Partneriaethau/Cyd-bwyllgorau/Asiantaethau: Bwrdd
Gwasanaethau  Cyhoeddus  Ceredigion, Cyd-bwyligor
Corfforedig Canolbarth Cymru, Cyd-bwyllgor lechyd a Gofal
Canolbarth Cymru a Phartneriaeth Tyfu Canolbarth Cymru, a
Cyd-bwyllgor Tyfu Canolbarth Cymru.

Cyrff allanol: Cymdeithas Llywodraeth Leol Cymru (WLGA),
Fforvm Gwledig Cymdeithas Llywodraeth Leol Cymru, Bwrdd
Gweithredol Cymdeithas Llywodraeth Leol Cymru, Llys
Llywodraethwyr Prifysgol Aberystwyth, Cyd-bwyllgor Cymru a
Chonsortiwm Awdurdodau Lleol Cymru (‘CLAW’) (Aelod
Cabinet dros yr Economi ac Adfywio i ddirprwyo yn absenoldeb
yr Arweinydd).
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B — Rolau a chyfrifoldebau penodol y portffolios

Dirprwy
Arweinydd y
Cyngor a’r Aelod
Cabinet dros

Gydol Oes a
Llesiant

Gwasanaethau: Gydol Oes a Llesiant.

Paneli / gweithgorau / fforymau mewnol:, Fforwm
Corfforaethol y Gweithwyr, Bwrdd Rheoli Perfformiad, Grwp
Rheoli Argyfwng a Pharhad Busnes, y Grwp Rhianta
Corfforaethol, y Panel Grantiau Tai a’r Grwp Datblygu.

Partneriaethau/Cyd-bwyllgorau/Asiantaethau: Pwyllgor
Cydlynu’r Llinell Reilffordd rhwng Aberystwyth a’r Amwythig,
Gnrwp Cyfeirio yr Uned Gorfforaethol Cludiant Teithwyr, Bwrdd
Prosiect Cylch Caron, Cynghrair y Gofalwyr, Bwrdd
Partneriaeth Gorllewin Cymru, Bwrdd Rheoli Cyfiawnder
leuenctid a Phanel Mabwysiadu Canolbarth Cymru.

Cyrff Allanol: Cymdeithas Llywodraeth Leol Cymru (WLGA),
Cyngor Chwaraeon Ceredigion.
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B — Rolau a chyfrifoldebau penodol y portffolios

Aelod Cabinet
dros Ddysgu Gydol
Oes a Sqiliau.

Gwasanaethau: Ysgolion, Dysgu Gydol Oes a Sgiliau.

Paneli/gweithgorau/fforymau mewnol:

Partneriaethau/Cyd-bwyllgorau/Asiantaethau: Grwp
Cyfeirio Uned Gorfforaethol Cludiant Teithwyr.

Cyrff Allanol:
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B — Rolau a chyfrifoldebau penodol y portffolios

Aelod Cabinet
drosy
Gwasanethau Cyllid
a Chaffael

Gwasanaethau: Gwasanaethau Cyllid a Chaffael.

Paneli/gweithgorau/fforymau mewnol: Grwp Rheoli Asedau,
Grwp Datblygu, Panel Grantiau Tai, Panel Grantiau
Cymunedol a’r Grwp Monitro Cyfalaf.

Partneriaethau/Cyd-bwyllgorau/Asiantaethau:

Cyrff Allanol: Cyngor Chwaraeon Ceredigion.
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B — Rolau a chyfrifoldebau penodol y portffolios

Aelod Cabinet
dros Ddiwylliant,
Hamdden a’r
Gwasanaethau
Cwsmeriaid

Gwasanaethau:
Cwsmeriaid.

Diwylliant, Hamdden a'r Gwasanaethau

Paneli/gweithgorau/fforymau mewnol:

Partneriaethau/ Cyd-bwyllgorau / Asiantaethau:

Cyd-bwyllgor Tyfu Canolbarth Cymru.
Cyrff Allanol:

B — Rolau a chyfrifoldebau penodol y portffolios

Aelod Cabinet
dros
Bartneriaethau, Tali,
y Gwasanaethau
Cyfreithiol a
Llywodraethu, a
Diogelu’r Cyhoedd

Gwasanaethau: Partneriaethau, Tai, y Gwasanaethau
Cyfreithiol a Llywodraethu, a Diogelu’r Cyhoedd.

Paneli/gweithgorau/fforymau  mewnol: Rheoli

Argyfyngau a Pharhad Busnes.

Gnwp
Partneriaethau/ Cyd-bwyllgorau / Asiantaethau:
Cyrff Allanol: Bwrdd Prosiect Cylch Caron (dim hawl
pleidleisio), Partneriaeth Tai Strategol, Bwrdd Rheoli Gofal a
Thrwsio Gorllewin Cymru a Chyd-bwyllgor Tyfu Canolbarth
Cymru.
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B — Rolau a chyfrifoldebau penodol y portffolios

Aelod Ca.binet Gwasanaethau: Priffyrdd a Gwasanaethau Amgylcheddol, a
dros y Priffyrdd ar | pneoli carbon.
Gwasanaethau

Amgylcheddol, a
Rheoli Carbon

Paneli/gweithgorau/fforymau mewnol: Grwp Rheoli Asedau,
Grwp Strategaeth Gwastraff, Fforwm lechyd a Diogelwch
Corfforaethol a'r Grwp Rheoli Carbon.

Partneriaethau/Cyd-bwyllgorau/Asiantaethau: Trafnidiaeth
Canolbarth Cymru (TraCC) Partneriaeth Tyfu Canolbarth
Cymru, Grwp Defnyddwyr yr Harbyrau, Gnwvp Ymgynghorol
Rheoli Traffig, Grwp Cyfeirio Uned Gorfforaethol Cludiant
Teithwyr, Cyd-bwyllgor Dyfarnu PATROL (Rheoliadau Parcio a
Thraffig y Tu Allan i Lundain) a Chyd-bwyligor Tyfu Canolbarth
Cymru.

Cyrff allanol: Asiantaeth Cefnffyrdd Gogledd a Chanolbarth
Cymru, Ardal Cadwraeth Arbennig Pen Llyn a’r Sarnau a
Phartneriaeth Biosffer Dyfi.
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B — Rolau a chyfrifoldebau penodol y portffolios

Aelod Cabinet
dros yr Economi ac

Adfywio

Gwasanaethau: Economi ac Adfywio.

Paneli /gweithgorau/ fforymau mewnol: Grwp Rheoli
Asedau, Panel Grantiau Cymunedol, Panel Grantiau Tai a’r
Gnwp Datblygu.

Partneriaethau/Cyd-bwyllgorau/Asiantaethau: Grwp
Prosiect Menter ac Arloesedd (BGC), Trafnidiaeth Canolbarth
Cymru (TraCC), Fforwm Mynediad Lleol, Partneriaeth Tyfu
Canolbarth Cymru a Chyd-bwyllgor Tyfu Canolbarth Cymru.

Cyrff Allanol: Consortiwm Awdurdodau Lleol Cymru (‘CLAW’)
(dirprwyo yn absenoldeb yr Arweinydd).
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Rhan 3.5 CYNLLUN DIRPRWYO | SWYDDOGION

Cyfrifoldeb dros Swyddogaethau’r Cyngor a’r Cabinet — Terfynau eithaf
dirprwyo

Mae’r cynllun hwn yn dirprwyo rhai o swyddogaethau neilltuol y Cyngor a’r
Cabinet i swyddogion a dylid ei ddehongli yn yr ystyr ehangaf yn hytrach nag
yn gyfyng. Mae iddo dair o isadrannau:

o A — Dirprwyo i Swyddogion — Amodau Cyffredinol

o B — Dirprwyo Cyffredinol i'r Prif Weithredwr, Cyfarwyddwyr
Corfforaethol a’'r Swyddogion Arweiniol Corfforaethol

o C — Dirprwyo i'r Prif Weithredwr

o D — Dirprwyo i'r Swyddog Monitro

o E — Dirprwyo i Bennaeth y Gwasanaethau Democrataidd

o F — Dirprwyo i'r Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Priffyrdd a
Gwasanaethau Amgylcheddol

o G - Dirprwyo it Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Polisi,
Perfformiad a Diogelu’r Cyhoedd

o H — Dirprwyo i'r Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Economi ac
Adfywio

o | — Dirprwyo i'r Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Porth Cymorth
Cynnar

o J — Dirprwyo yng nghyswillit y Swyddog Arweiniol Corfforaethol:

Porth Gofal — Ymyrraeth wedi’i Thargedu (Dirprwy Gyfarwyddwr
y Gwasanaethau Cymdeithasol) a’r Swyddog Arweiniol
Corfforaethol: Porth Cynnal — Gwasanaethau Arbenigol Gydol
Oes (Cyfarwyddwr Statudol y Gwasanaethau Cymdeithasol)

o K - Dirprwyo it Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Ysgolion a
Diwylliant (Prif Swyddog Addysg)

o L — Dirprwyo it Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Cyllid a
Chaffael (Swyddog Adran 151 / Prif Swyddog Cyllid)

o M — Dirprwyo i'r Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Cyswilt
Cwsmeriaid

o N — Dirprwyo it Swyddog Arweiniol Corfforaethol: Pobl a

Threfniadaeth
AR YR AMOD bob tro bod y penderfyniad:
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a) o fewn cyllideb y Cyngor neu’i gynlluniau benthyca;

b) o fewn strategaeth gyffredinol y Cyngor neu’i fframwaith polisi;

c) o fewn y Rheoliadau Ariannol a’r Gweithdrefnau Ariannol Cysylltiedig ac

d) heb fod yn fater a neilltuir yn benodol i'r Cyngor Llawn, Pwyllgor o’r Cyngor, y
Cabinet, Swyddog Statudol, y Prif Weithredwr, y Cyfarwyddwyr Corfforaethol neu’r
Swyddogion Arweiniol Corfforaethol
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